
รายงานผลกิจกรรม “ชวนคิด ชวนคุย” ครั้งที่ 1 (สุนทรียสนธนา) 
วันจันทร์ที่ 28 ธันวาคม 2563 ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารราชการกรมกิจการผู้สูงอายุ ชั้น 9 

ประเด็น แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด – 19 พ.ศ. 2564 -2565 
 -------------------------------------------------------------------------------- 

      แผนแม่ บท เฉพาะกิ จภ าย ใต้ ยุ ท ธศาสตร์ ช าติ อั น เป็ นผลมาจากสถานการณ์ โ ควิ ด  –  19                              
พ.ศ. 2564 -2565 ประกาศใช้ ณ วันที่ 29 ตุลาคม 2563 มีเป้าหมายส าคัญ คือ คนสามารถยังชีพอยู่ได้               
มีงานท า กลุ่มเปราะบาง ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง สร้างอาชีพและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น เศรษฐกิจประเทศ
ฟ้ืนตัวเข้าสู่ภาวะปกติ และมีการวางรากฐานเพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่   โดยได้ระบุประเด็น
การพัฒนา 4 ประเด็นทีค่วรให้ความส าคัญเป็นพิเศษในระยะ 2 ปี (พ.ศ. 2564 -2565) เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ
ในการฟ้ืนฟูและขับเคลื่อนประเทศ โดยใช้แนวคิด “ล้มแล้วลุกไว” (Resilience) มาเป็นหลักในการพัฒนา 
ได้แก่ การพร้อมรับ (Cope) การปรับตัว (Adapt) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform 
ประกอบด้วย 4 ประเด็น ดังนี้ 
        1. การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากภายในประเทศ  (Local Economy)                 
เพ่ือลดความเสี่ยงในการพ่ึงพาต่างประเทศ โดยมุ่งเน้นการกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปยัง
ระดับท้องถิ่น  
        2. การยกระดับขีดความสามารถของประเทศเพ่ือรองรับการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว 
(Future Growth) โดยมุ่งเน้นด้านการเตรียมความพร้อมและส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันภายใต้
เศรษฐกิจโลกแบบใหม่  
        3. การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของคนให้เป็นก าลังหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ (Human Capital) โดยการยกระดับและปรับทักษะแรงงาน และเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจาก
ภาวะวิกฤตและจัดสวัสดิการทางสังคมให้เหมาะสม  
        4. การปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริมการฟ้ืนฟูและพัฒนาประเทศ (Enabling 
Factors) ให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อศักยภาพของประเทศ       
        ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้วพบว่าการด าเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ มีความสอดคล้องกับประเด็น
การพัฒนาตามแผนแม่บทเฉพาะกิจฯ ดังกล่าวจ าแนกได้ ดังนี้ 
 

ประเด็นการพัฒนาภายใต้
แผนแม่บทเฉพาะกิจ 

ประเด็นย่อย การด าเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ 

ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของเศรษฐกิจฐาน
ร า ก ภ า ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ 
(Local Economy) 

การส่งเสริมการจ้างงาน
ผู้สู งอายุและการพัฒนา
วิสาหกิจในกลุ่มผู้สูงอายุ 

1. ปัจจุบันกรมกิจการผู้สูงอายุร่วมกับกระทรวงแรงงาน      
ในการผลักดันให้เกิดการจ้างงานผู้สูงอายุในภาคเอกชน                  
ตามมาตรการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุ (S2) 
2. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนส าหรับผู้สูงอายุ มีการน าร่องใน
กลุ่มวิสาหกิจที่มีความพร้อม โดยให้ ศพส. 12 แห่ ง                 
เป็นพ่ีเลี้ยง และมีการถอดบทเรียนเพ่ือจัดท าเป็นองค์
ความรู้ 



ประเด็นการพัฒนาภายใต้
แผนแม่บทเฉพาะกิจ 

ประเด็น การด าเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ 

ก า ร ย ก ร ะ ดั บ ขี ด
ความสามารถของประเทศ
เพ่ือรองรับการเติบโตอย่าง
ยั่ ง ยื น ใ น ร ะ ย ะ ย า ว 
(Future Growth 

การส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์และเน้น 

ซึ่ ง กรมกิ จการผู้ สู ง อ ายุ ร่ วมมื อกั บการท่ อ ง เ ที่ ย ว                        
แห่งประเทศไทย (ททท.) ออกแบบโปรแกรมการ
ท่องเที่ยวส าหรับผู้สูงอายุ (Root) เพ่ือเป็นของขวัญปีใหม่ 
2565 ให้กับผู้สูงอายุ ประกอบด้วย  
1. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
2. การท่องเที่ยวในเส้นทางอนุรักษ์ธรรมชาติ 
3. การท่องเที่ยวส าหรับผู้สูงอายุที่รักสุขภาพ 
โดยเชื่อมโยงการขนส่งระบบรางทั้งในเมือง (MRT)                 
และนอกเมือง (รฟท.) ตลอดจนขนส่งสาธารณะ (ขสมก.) 
ในการอ านวยความสะดวกให้กับผู้สูงอายุที่ เข้าร่วม
โครงการ คือ ผู้สูงอายุใน ศพส. 12 แห่งและผู้สูงอายุทั่วไป 

การพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตของคนให้เป็น
ก าลังหลักในการขับเคลื่อน
ก า ร พั ฒ น า ป ร ะ เ ท ศ 
(Human Capital) 

การพัฒนาทักษะแรงงาน
และการเรียนรู้ 

ปัจจุบันการพัฒนาองค์ความรู้และฝึกทักษะเพ่ิมเติมแก่
แรงงานผู้สูงอายุ ได้แก่ ทักษะการขายออนไลน์ การท า
เพจเฟสบุ๊ค การปรับปรุงบรรจุภัณฑ์ เป็นต้น ผ่านโครงการ
ส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือการมีอาชีพที่ของ
ผู้สูงอายุ  

การปรับปรุงและพัฒนา
ปัจจัยพ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริม
ก า ร ฟ้ื น ฟู แ ล ะ พั ฒ น า
ป ร ะ เ ท ศ  ( Enabling 
Factors) 

การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ ายและภาคี                      
การพัฒนา 
 

ยกระดับการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย โดยเฉพาะ
ท้องถิ่นให้เข้ามามีบทบาทในการดูแลผู้สูงอายุ เพ่ือรองรับ
การถ่ายโอนภารกิจของกรมกิจการผู้สูงอายุ 

 
สรุปผลการหารือจากกิจกรรมโดย กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมกิจการผู้สูงอายุ 

ข้อมูล ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2563 


