
 

รายงานการประชุม 
คณะท างานด้านสิทธิมนุษยชน ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๘ 

วันศุกร์ที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๖.๓๐ – ๑๘.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมโป๊ยเซียน ๗๐๕ ทรัพย์เจริญสุข ช้ัน ๗ กรมกิจการผู้สูงอายุ 

และผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Meeting) 
--------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
๑. นางสาวกอบกุล กวั่งซ้วน รองประธานคณะท างาน 

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านผู้สูงอายุ 
๒. นางสาวธาริณี ขาวสอาด คณะท างาน 

นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ 
แทน ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

๓. นายวีรศักดิ์ แจ่มกระจ่าง คณะท างาน 
นักพัฒนาสังคมช านาญการ 
แทน ผู้อ านวยการกองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 

๔. นางสาวพิชามญชุ์ สมานรักษ์ คณะท างาน 
นักพัฒนาสังคมช านาญการ 
แทน เลขานุการกรม 

๕. นายนิติเวท มีสงฆ์ คณะท างานและเลขานุการ 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

๖. นายปัญญาพล เมินหา คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักพัฒนาสังคม 

ผู้มาประชุม ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
๑. นางสาวอติพร เพ็งปาน คณะท างาน 

นักพัฒนาสังคม 
แทน ผู้อ านวยการกองส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ 

๒. นางสาวจารุวรรณ ศรีภักดี คณะท างาน 
ผู้อ านวยการกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

ผู้ที่ไม่ได้มาประชุม เนื่องจากติดราชการ 
๑. นางพรนิภา มาสิลีรังสี ประธานคณะท างาน 

รองอธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ 

ผู้มาร่วมประชุม 
๑. นายณัฐวุฒิ อุดศรี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (กยผ.) 
๒. นายปณิธาน พรไพบูลย์ นักวิเทศสัมพันธ์ (กยผ.) 
๓. นายสิทธิศักดิ์ จิตร์สุภาพ เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานด้านระบบ IT สารสนเทศ (กยผ.) 
๔. นางสาวสุชานันท์ สมตัว เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานด้านวิชาการ (กยผ.) 
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๕. นายนราทร ทองแตง เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานฝ่ายบริหารทั่วไป (กยผ.) 
๖. นางสาวชนัญชิดา ดวงวิเชียร เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานฝ่ายบริหารทั่วไป (กยผ.) 
๗. นางสาวสุธิดา สิงหสุต นักพัฒนาสังคมช านาญการ (สคส.) 
๘. นายชยณัฐ แจ้งประจักษ์ นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ (สคส.) 
๙. นางสาวศิริวรรณ เสมแจ้ง นักพัฒนาสังคม (สคส.) 
๑๐. นางสาวชลิตา แสงนิลหมี่นไวย เจ้าพนักงานธุรการ (สคส.) 
๑๑. นางสาวจุฑารัตน์ มณีฉาย นักสังคมสงเคราะห์ช านาญการ (สศส.) 
๑๒. นางภูเบศวร์ เทียนเพิ่มพูล นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ (สศส.) 
๑๓. นางสาวจิรกานต์ อ๋องสกุล นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ (สศส.) 
๑๔. นางสาวกาลเวลา ฤทธิศรธนู นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ (สศส.) 
๑๕. นางสาวรจนา เนตวิลา นักพัฒนาสังคม (กบท.) 
๑๖. นางสาวรุชชฎา ลโุบะเด็ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (กบท.) 
๑๗. นายจารุวัฒน์ พรหมจิตต์ นิติกร (กบท.) 
๑๘. นางดวงพร เรืองกิจ นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ (สลก.) 
๑๙. นางสาววีระนันท์ วงศ์รัตนาศิริ นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ (สลก.) 
๒๐. นางสาววราทิพย์ ไชยยะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ (สลก.) 
๒๑. นางสาวณัฐชยา มหาสุวรรณ นักทรัพยากรบุคคล (สลก.) 
๒๒. นางสาวศิริรัตน์ จุ้ยจรูญ นักพัฒนาสังคม (สลก.) 
๒๓. นางกนิษฐา นุชประมูล นักวิชาการเงินและบัญชี (สลก.) 
๒๔. นางสาวเกษราภรณ์ ไกรนรา พนักงานพิมพ์ ส.๔ (สลก.) 
๒๕. นายชนาธิป เรืองวงษ์งาม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน (สลก.) 
๒๖. นางสาวอังคณาภรณ์ เครือค าหล้า เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (สลก.) 
๒๗. นางสาวชลัฐกร พรามณีย์ เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี (สลก.) 
๒๘. นางสาวภัทรกร ค าวิลาศ เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี (สลก.) 
๒๙. นางสาวสายทิพย์ ฉิมพลี เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานทะเบียน (สลก.) 
๓๐. นางสาวกชกร เป็งวารินทร์ เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานด้านประชาสัมพันธ์ (สลก.) 
๓๑. นางสาวสุพัฒน์ตรา รัตนเพชร นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ (กพร.) 
๓๒. นางสาวมณีรินทร์ อ่อนโชติ นักพัฒนาสังคม (กพร.) 
๓๓. นางสาวอุมารินทร์ อินทร์รักษา นักพัฒนาสังคม (กพร.) 

ผู้มาร่วมประชุม ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
๑. นางสาวกัณฑ์ธาดา คงเกษม นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ (กตส.) 
๒. นายนัฐเดช บุญรัตนประเสริฐ นักวิชาการตรวจสอบภายใน (กตส.) 
๓. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบางแค 
๔. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุจังหวัดปทุมธานี 
๕. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุวาสนะเวศม์ 
๖. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบางละมุง จังหวัดชลบุรี 
๗. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านธรรมปกรณ์ จังหวัดเชียงใหม่ 
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๘. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุจังหวัดล าปาง 
๙. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุขอนแก่น 
๑๐. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุจังหวัดนครพนม 
๑๑. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
๑๒. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุภูเก็ต 
๑๓. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุจังหวัดสงขลา 
๑๔. ผู้แทนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านทักษิณ จังหวัดยะลา 
๑๕. ผู้แทนศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ จังหวัดชลบุรี 

 

เริ่มประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ตามท่ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๔ บัญญัติว่า ศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลย่อมได้รับความคุ้มครอง เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
และเป็นการปฏิบัติตามปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน (Universal Declaration of Human Rights: 
UDHR) แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพื่อให้เกิดการเคารพสิทธิมนุษยชนขึ้น
ในกรมกิจการผู้สูงอายุ ป้องกันมิให้เกิดการละเมิดสิทธิมนุษยชนขึ้นไม่ว่าจะต่อบุคลากร หรือผู้รับบริการ  
และเป็นการลดความเสี่ยงหรือปริมาณในการเกิดข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ กรณีได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิด
สิทธิมนุษยชน โดยมีสาเหตุมาจากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่หรือผลผลิตของหน่วยงาน รวมถึงเพ่ือให้มั่นใจว่า
การด าเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ ปลอดจากการละเมิดสิทธิมนุษยชน 
 และจากการประชุมคณะท างานด้านสิทธิมนุษยชน ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ ได้มีการแจ้ ง 
ประกาศ เรื่อง นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน และค าสั่งคณะท างานด้านสิทธิมนุษยชน ต่อผู้บริหารและบุคลากร
กรมกิจการผู้สูงอายุทุกระดับ เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนงานโดยตระหนักถึงความส าคัญและเคารพต่อสิทธิมนุษยชน 
ของบุคลากรกรมกิจการผู ้สูงอายุและบุคคลภายนอก กลุ ่มพัฒนาระบบบริหาร ในฐานะฝ่ายเลขานุการ
คณะท างาน จึงเสนอให้มีการเน้นย ้าประกาศและค าสั ่งดังกล่าวอีกครั ้งหนึ ่งในการประชุม คณะท างาน 
ด้านสิทธิมนุษยชน ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ 
 ประธานแจ้งให้ที ่ประชุมทราบตามที ่ฝ ่ายเลขานุการฯ เสนอ เพื ่อเน้นย ้าให้ 
การขับเคลื่อนงานเป็นไปตามประกาศกรมกิจการผู้สูงอายุ เรื่อง นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน และประกาศฯ 
เรื่อง ค าสั่งคณะท างานด้านสิทธิมนุษยชน ต่อไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 รายงานการประชุมคณะท างานด้านสิทธิมนุษยชน ครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๘ เมื ่อวันที่  
๒๑ มีนาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๔.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. ณ ห้องประชุมโป๊ยเซียน ๗๐๕ ทรัพย์เจริญสุข ชั ้น ๗  
กรมกิจการผู้สูงอายุ 
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 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ ให้คณะท างาน
ทราบ เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๘ และไม่มีผู้แก้ไข 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม 

  

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 

 ๓.๑ แผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชนภายใต้แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของกรมกิจการผู้สูงอายุ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ประสานและรวบรวมข้อมูลแผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชน
ภายใต้แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
ของกรมกิจการผู้สูงอายุ พร้อมอินโฟกราฟิกสรุปภาพรวมแผนปฏิบัติการฯ จากกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
เรียบร้อย 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๓.๒ การประเมินความเสี ่ยงและการจัดล าดับความส าคัญความเสี ่ยงที ่อาจมี  
การละเมิดสิทธิมนุษยชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของกรมกิจการผู้สูงอายุ ตามหลักการ UNGP 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้รวบรวมข้อมูลการประเมินความเสี ่ยงและการจัดล าดับ
ความส าคัญความเสี่ยงที่อาจมีการละเมิดสิทธิมนุษยชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของกรมกิจการ
ผู้สูงอายุ ตามหลักการชี้แนะเรื่องสิทธิมนุษยชนส าหรับธุรกิจ (UN Guiding Principles on Business and 
Human Rights: UNGP) จากหน่วยงานภายในกรมกิจการผู้สูงอายุ และสรุปการประเมินดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๓.๓ การสมัครเข้าร่วมโครงการด้านสิทธิมนุษยชน ได้แก่ 
  (๑) รางวัลองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ประจ าปี ๒๕๖๘ ประเภทองค์กร
ภาครัฐ โดย กรมคุ ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม (เปิดรับสมัคร วันที ่ ๑๕ พฤษภาคม –  
๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
  (๒) การเสนอชื่อบุคคลและองค์กรที่มีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง 
และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจ าปี ๒๕๖๘ โดย ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  (เปิดรับ
สมัคร วันนี้ – ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้รับแจ้งข้อมูลและขอประชาสัมพันธ์การเปิดรับสมัครเข้าร่วม
โครงการด้านสิทธิมนุษยชนทั้ง ๒ โครงการดังกล่าวต่อที่ประชุม 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๓.๔ ข้อมูลสถิติการละเมิดสิทธิมนุษยชน เปรียบเทียบปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้รวบรวมข้อมูลสถิติการละเมิดสิทธิมนุษยชน โดยเฉพาะรายงาน
สถิติความรุนแรง ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ เพื่อเปรียบเทียบสาเหตุและวิเคราะห์แนวโน้มน าไปสู่ 
การพัฒนาการขับเคลื่อนงานด้านสิทธิมนุษยชนต่อไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 

 ๔.๑ การเสนอรายชื่อโครงการ/นวัตกรรมเด่นด้านสิทธิมนุษยชน ของหน่วยงาน  
ในสังกัดกรมกิจการผู้สูงอายุ ในการสมัครเข้าร่วมโครงการองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ประเภทองค์กร
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 ฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวมรายชื่อโครงการ/นวัตกรรมของหน่วยงานในสังกัดกรม
กิจการผู้สูงอายุ ทีเ่ห็นสมควรพิจารณาเสนอเข้าร่วมโครงการองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ประเภทองค์กร
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ (ตามหลักเกณฑ์ขั้น A ส่วนที่ ๒ การเสนอโครงการ/นวัตกรรมเด่นด้านสิทธิ
มนุษยชน) จ านวน ๑ โครงการ โดยในเบื้องต้น ฝ่ายเลขานุการฯ เห็นควรหยิบยกรายชื่อผลงานที่ได้รับการเสนอ
ชื่อเข้าชิงรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ จ านวน ๑๓ ผลงาน ส าหรับพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นควรเสนอรายชื่อโครงการ “สานพลังชุมชน พัฒนาระบบบริบาลดูแลผู้สูงอายุ
แบบมีส่วนร่วม เพื่อสังคมสูงวัยเป็นสุข” เข้าร่วมโครงการองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ประเภทองค์กร
ภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ (ตามหลักเกณฑ์ขั้น A ส่วนที่ ๒) 

 ๔.๒ (ร่าง) แบบประเมินการรับรู้ของผู้รับบริการ ต่อประกาศนโยบายด้านสิทธิ
มนุษยชนของกรมกิจการผู้สูงอายุ 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า (ร่าง) แบบประเมินการรับรู้ของผู้รับบริการ ต่อประกาศ
นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนของกรมกิจการผู้สูงอายุ ในรูปแบบ Google Forms 

มติที่ประชุม เห็นควรให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรมอบรมเพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชน
ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ทั้ง ๑๒ แห่ง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
และผู้รับบริการภายในศูนย์ฯ และเห็นควรให้จัดท า (ร่าง) แบบประเมินการรับรู้ฯ ของผู้รับบริการ แบ่งออกเป็น  
๒ แบบ คือ แบบประเมินส าหรับเจ้าหน้าที่ทุกระดับ และแบบประเมินส าหรับผู้รับบริการในศูนย์ฯ เพื่อ ให้ 
ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียที ่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม กรอกแบบประเมินหลังการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม  
โดยฝ่ายเลขานุการฯ รับผิดชอบจัดท า (ร่าง) แบบประเมินการรับรู้ฯ และแจ้งเวียนเพื่อพิจารณาในล าดับต่อไป 

 ๔.๓ (ร่าง) แบบฟอร์มการน าประเด็นสิทธิมนุษยชนที่ปรากฏในสื่อสาธารณะมา
วิเคราะห์กับบทบาทภารกิจขององค์กร และวางแนวทางในการแก้ไขปัญหาหากเกิดการละเมิดสิทธิมนุษยชนอัน
เป็นผลมาจากการด าเนินงานขององค์กร 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า (ร่าง) แบบฟอร์มการน าประเด็นสิทธิมนุษยชนที่ปรากฏ
ในสื่อสาธารณะมาวิเคราะห์กับบทบาทภารกิจขององค์กรฯ 

มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) แบบฟอร์มตามเสนอ และเห็นควรให้หน่วยงานในสังกัดกรมกิจการ
ผู้สูงอายุ (กอง/กลุ่มเทียบเท่า/ศูนย์ฯ) น าแบบฟอร์มดังกล่าวไปรวบรวมข้อมูลข่าวสารประเด็นสิทธิมนุษยชน  
ที่ปรากฎในสื่อสาธารณะ โดยให้ครอบคลุมทั ้งประเด็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนในพื้นที ่/ชุมชน/จังหวัด  
ความรุนแรงในครอบครัว หรือประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง น ามาร่วมวิเคราะห์กับบทบาทภารกิจของกรมกิจการ
ผู้สูงอายุต่อไป โดยให้ฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวมภายในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๘ 
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๔.๔ (ร่าง) รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กร อย่างน้อย ๕ คน 

ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า (ร่าง) รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กร แบ่งเป็นผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน ประกอบด้วย ผู ้อ านวยการกอง เลขานุการกรม หัวหน้ากลุ ่มขึ ้นตรงต่อผู้บริหาร 
ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ๑๒ แห่ง ผู้อ านวยการศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมด้าน
ผู ้ส ูงอายุ จ ังหวัดชลบุรี  และผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอก คือ ที ่ปร ึกษาอธ ิบดีกรมกิจการผู ้ส ูงอายุ  
(ตามเอกสารหน้า ๙๓ – ๙๔) 

มติที่ประชุม เห็นควรให้ฝ่ายเลขานุการฯ ปรับแก้ไข (ร่าง) รายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กร 
โดยอ้างอิงค าสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุ ที่เกี่ยวข้องกับการมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน และการมอบหมาย
การปฏิบัติราชการ ที่เป็นปัจจุบัน 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

- ไม่มี -

เลิกประชุมเวลา ๑๘.๓๐ น. 

(นายปัญญาพล เมินหา) 
นักพัฒนาสังคม 

ผู้จดรายงานการประชุม 

(นายนิติเวท มีสงฆ์) 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


