
1 .สร้างความมัน่คงและการลดความเหล่ือมล า้ทางเศรษฐกจิ
2. พฒันาระบบบริการและระบบบริหารจดัการสุขภาพ
3. มสีภาพแวดล้อมและนวตักรรมที่เอื้อต่อการด ารงชีวติในสังคมสูงวยั
4. สร้างความเข็มแข็งของสถาบันทางสังคม  ทุนทางสังคม และความเข้มแข็งของชุมชน
5. พฒันาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพฒันา 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)
ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน

ยุทธศาสตร์ พม. 20 ปี
(พ.ศ. 2560- 2579)  

1. สร้างระบบสวัสดกิาร
สังคมท่ีสมบูรณ์

2. ส่งเสริมกลุ่มเป้าหมาย
ให้มีการเรียนรู้พฒันา
ในทุกมิติและพึง่พา
ตนเองได้ 

3. ปลูกฝังส านึกความ 
รับผิดชอบต่อสังคม 

4. ส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างรัฐเอกชน 
ประชาชนและระหว่าง
ประเทศ

5. สร้างระบบบริหาร
จัดการสังคมที่เอ้ือต่อ
การพฒันาสังคม

ยุทธศาสตร์ พม. 
(พ.ศ. 2560-2564)

1. สร้างภูมิคุ้มกนั และ
ส่งเสริมโอกาสทางสังคม
บนฐานแห่งความพอเพยีง 

2. เสริมประสิทธิภาพทาง
สังคมในลกัษณะการ
พฒันาศักยภาพและ
สร้างเครือข่าย

3. ผนึกก าลงัทางสังคม
จากทุกภาคส่วนและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล  

4. จัดระบบสวัสดกิาร
ที่เหมาะสมกบับริบท
ประเทศไทย 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 12

(พ.ศ. 2560 - 2564)

ยุทธศาสตร์ 
1. การเสริมสร้างและ
พฒันาศักยภาพทุน
มนุษย์

2. การสร้างความเป็นธรรม 
ลดความเหล่ือมล า้
ในสังคม 

แผนผู้สูงอายุแห่งชาต ิฉบับที ่2 
(พ.ศ.  2545 –2564) ฉบับปรับปรุง 

คร้ังที ่1  พ.ศ. 2552

ยุทธศาสตร์
1. การเตรียมความพร้อมของ 
ประชากรเพ่ือวยัสูงอายุที่มี
คุณภาพ

2. การส่งเสริมและพฒันาผู้สูงอายุ
3. ระบบคุ้มครองทางสังคม
ส าหรับผู้สูงอายุ

4. การบริหารจัดการเพ่ือการ
พฒันางานด้านผู้สูงอายุ
อย่างบูรณาการระดบัชาติ
และการพฒันาบุคลากร
ด้านผู้สูงอายุ

5. การประมวลการพฒันา และ
เผยแพร่องค์ความรู้ด้าน
ผู้สูงอายุ และการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินการ
ตามแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ

4 มาตรการ
1. มาตรการจ้างงานผู้สูงอายุ
2. มาตรการการสร้างที่พกั
อาศัยส าหรับผู้สูงอายุ

3. มาตรการการสินเช่ือ
ที่อยู่อาศัยส าหรับ
ผู้สูงอายุ 

4. มาตรการการออม
ภาคบังคบัส าหรับ
แรงงานในระบบที่ไม่ได้
เป็นสมาชิกกองทุน
ส ารองเลีย้งชีพ

มต ิครม. เม่ือวนัที ่8 พ.ย. 59 
เห็นชอบมาตรการ

รองรับสังคมผู้สูงอายุ

ค าส่ังส านักนายกรัฐมนตรี
ที่ 249/2559

ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2559

คณะกรรมการพจิารณาการ
จัดท างบประมาณในลกัษณะ
เชิงบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
คณะที่ 3
1. แผนบูรณาการพฒันา
ศักยภาพคนตามช่วงวัย

2. แผนบูรณาการสร้างความ
เสมอภาคเพ่ือรองรับสังคม
ผู้สูงอายุ

การขับเคลื่อนงานด้านผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ  

นายสมคิด สมศรี
อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ

11  พฤษภาคม 2560

ค าส่ังคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติท่ี 1/2560

ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560

แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ
บูรณาการจัดท ามาตรฐาน
การดูแลผู้สูงอายุ
1.หลกัสูตรการดูแล
2.หลกัสูตรผู้ดูแล
3.มาตรฐานสถานท่ีดูแล
ผู้สูงอายุ



การขับเคลื่อนงานด้านผู้สูงอายุ  สถานการณ์ผู้สูงอายุ
ปี 2559 ผู้สูงอายุ 10,783,380 คน (16.5%)*
ปี 2564 ผู้สูงอายุ 13,109,000 คน (20%)*
ปี 2574 ผู้สูงอายุ 17,994,000 คน (27.2%)*
ปี 2579 ผู้สูงอายุ 19,650,420 คน (30.19)*
ปี 2583 ผู้สูงอายุ 20,519,000 คน (32.12 %)*

- ติดสังคม (Social Bound) =7,961,690 คน(79.5%**)
- ติดบ้าน( Home Bound)  = 1,902,795 คน  (19%**)
- ติดเตียง ( Bed Bound)    = 150,220 คน  (1.5%**)

3 กลุ่ม

ท่ีมา :: *การคาดประมาณการประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 - 2583
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท่ีมา : **สถานการณ์ผู้สูงอายุไทย พ.ศ.  2557

4 มิติ
1.   สุขภาพ     2.  เศรษฐกิจ     3.สังคม    4. สภาพแวดล้อมและบริการสาธารณะ 

พ้ืนที่ด าเนินการ
- ศูนย์ 12 แห่ง (เป็นสถาบัน)
- ศพอส. 878 แห่ง
- ศพอส. นครพนม 1 แหง่
- กทม. 50 เขต
- โครงการพระราชด าริ 

(ผาแดงอินดัสทรี จ. ตาก) 1 แหง่
- พ้ืนที่บูรณาการ สป.สช.(1,752 แห่ง > 3,000 แห่ง > 

ครบ 8,000 แห่งใน 5 ปี  )

กลไกขับเคลื่อน 
- คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ
- คณะท างานขับเคลื่อนงานผู้สูงอายุ

ในระดับจังหวัด
- ชมรมผู้สูงอายุ 27,000 ชมรม
- อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 80,000 คน
- คลังปัญญาผู้สูงอายุ 20,000 คน
- กองทุนผู้สูงอายุ

OUT  PUT

- ยกระดับศูนย์  12 แห่งเป็นสถาบัน              - เปิดโรงเรียนผู้สูงอายุ 25 แห่ง ใน กทม. 50 เขต  - จ้างงานผู้สูงอายุเพิ่มขึ้น
- ศพอส. 878 แห่ง เป็นโรงเรียนผู้สูงอายุครบ 100% - ศพอส. (โครงการพระราชด ารผิาแดงอินทัสทรี)  1 แห่ง - ที่อยู่อาศัยน าร่อง บางละมุง
- โรงเรียนผู้สูงอายุ ในศูนย์ 12 ศูนย์ - ศพอส. นครพนม 1 แห่ง - การออมเพิ่มขึ้น
- โรงเรียนผู้สูงอายุในท้องถิ่นเพิ่มขึ้น

คุณภาพชีวิตท่ีดี 4 มิติ

มีอาชีพ สุขภาพดีสภาพแวดล้อมที่ดีสังคมดี

Action Plan กรมกิจการผู้สูงอายุปี 2560

MOU 18 หน่วยงาน  
การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ

เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ
สสส./สป.สช./สถ./สธ./กอช./กศน./กคช./พอช./สค./พก.
- สมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ
- กรมอนามัย
- สมาคมสันนิบาตฯ
- กรมการแพทย์
- กรมการจัดหางาน
- กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
- กรมสุขภาพจิต
- มหาวิทยาลัยมหิดล

OUT  COME

MOU Senior Complex
- กรมธนารักษ์
- สภากาชาด



บันทึกความร่วมมือการขับเคล่ือน
การพฒันาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ งตั้ง 

ประชารัฐด้านผู้สูงอายุ
2 ใน 4 มาตรการรองรับสังคมผู้สูงอายุ ตามมตคิณะรัฐมนตรี 8 พ.ย.59  

เจ้าภาพจดัท ากรอบค าขอ
งบประมาณในลกัษณะบูรณา

การเชิงยุทธศาสตร์ 

การช าระเงินกู้ผู้สูงอายุ
ผ่านระบบ 

Counter Service 

การพฒันาคนตลอดช่วงชีวติในช่วงวยัผู้สูงอายุ 
4 กระทรวง

การพฒันาระบบงานเพ่ือบูรณาการ
ฐานข้อมูลผู้สูงอายุ 

กลไกขับเคล่ือนระดับพืน้ท่ี
- ศนูย์พฒันาการจดัสวสัดิการ

สงัคมผู้สงูอาย ุ12 แหง่ 
- ศนูย์พฒันาคณุภาพชีวติและ

ส่งเสริมอาชีพผู้สงูอายุ 878
แหง่ 

- ศนูย์พฒันาและฟืน้ฟคูณุภาพ
ชีวติผู้สงูอายแุละคนพิการ

กองทุนสนับสนุนการด าเนินงาน
- กองทนุการออมแหง่ชาติ
- กองทนุผู้สงูอายุ
- กองทนุ สป.สช.
- กองทนุ สสส.

เป้าหมาย  
ในระบบและนอกระบบ จ ำนวน 39,000 คน 
การด าเนินการ

จดัท ำทะเบียนออนไลน์,ตั้งศูนยจ์ดัหำ
งำนผูสู้งอำยปุระจ ำจงัหวดั,หน่วยงำน
เอกชนสำมำรถน ำค่ำใชจ่้ำยท่ีเป็นเงินเดือน
และค่ำจำ้งผูสู้งอำยไุปหกัภำษีได้ 2 เท่ำ แต่
ไม่เกิน 10%, น ำร่องกำรจำ้งงำนภำครัฐ
การด าเนินการระยะต่อไป 

กำรสนบัสนุนสถำนประกอบกำรน ำ
ร่องผูสู้งอำย,ุกำรจำ้งงำนเป็นช้ินงำน,นดั
พบแรงงำนผูสู้งอำย,ุก ำหนดอำชีพเฉพำะ
ผูสู้งอำยุ

กระทรวง พม.
- กำรเคหะแห่งชำติ จดัท ำแผนท่ีอยูอ่ำศยั 10 ปี 

จ  ำนวน 170,000 ยนิูต
- กรมกิจกำรผูสู้งอำย ุจดัท ำแผนท่ีอยุอ่ำศยั 

“Senior Complex บำงละมุง 1” โดย MOU กบั
กรมธนำรักษ ์และสภำกำชำดไทย จ ำนวน 632 ยนิูต 
กรมธนารักษ์  จดัท ำแผนท่ีอยูอ่ำศยั 400,000 ยนิูต 
ใน จ.เชียงรำย จ.เชียงใหม่ จ.นครนำยก จ.ชลบุรี
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ มีนโยบำยซ่อมบำ้น
ผูสู้งอำย ุ210 หลงั หลงัละ 35,000 บำท
สมาคมวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจักร รุ่น 2556 และ
จงัหวดัอยธุยำ สนบัสนุนกำรซ่อมบำ้นผูสู้งอำย ุ
จ  ำนวน 5 หลงัๆละ 22,500 บำท

การจ้างงาน ที่อยู่อาศัย

ปี พ.ศ. 2560
- ส่วนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง 10
หน่วยงำน 1 กองทุนหมุนเวยีน 
- งบระมำณ 1,041.3795 ลำ้นบำท
ปี พ.ศ.2561
- ส่วนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง 5
กระทรวง 1 กองทุนหมุนเวยีน 
และ 12 มหำวทิยำลยั 
- กรอบวงเงิน 1,218.7740 ลำ้นบำท

แผนบูรณาการสร้างความเสมอ
ภาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ 

โดยร่วมมือกบับริษทั Counter 
Service จ ำกดั ในกำรเปิด
ช่องทำงกำรช ำระเงินกู ้ผำ่น
ระบบ Counter Service ตั้งแต่
เดือนมกรำคม 2560 เป็นตน้ไป

กระทรวง สธ.
พฒันำระบบ
บริกำรสุขภำพ 
และกำรดูแล
ระยะยำว (Long 
Term Care)

กระทรวง พม.
- บูรณำกำร ศพอส.เป็นศูนยก์ำร
เรียนรู้
- ขยำยโรงเรียนผูสู้งอำยใุน ศพอส.
- พฒันำระบบในกำรดูแลผูสู้งอำยุ
ในชุมชน

กระทรวง ศธ.
- ส่งเสริมคุณภำพชีวติ
ผูสู้งอำยติุดสงัคม  
- ผลิตอำสำสมคัร
ประจ ำครอบครัว/Care
Giver

กระทรวง มท.
- พฒันำเมืองท่ีเป็นมิตรกบั
ผูสู้งอำย ุ
- ส่งเสริมสนบัสนุนกำรประกนั
รำยได ้ กองทุนกำรออมแห่งชำติ
และกองทุนสวสัดิกำรชุมชน

3 ฐำน 
- ขอ้มูลกำรจดัสวสัดิกำร
- ขอ้มูลกำรพฒันำศกัยภำพผูสู้งอำยุ
- ขอ้มูลกำรเตรียมควำมพร้อมรองรับสังคม
ผูสู้งอำย ุ

3 รูปแบบ
- แอฟพลิเคชัน่ เวบ็ไซด ์
- ศูนยป์ฏิบติักำร
- ปรับปรุงโครงสร้ำงสถำปัตยกรรมระบบ

การขบัเคล่ือนงานผู้สูงอายุเชิงรุกแบบบูรณาการ

คณะอนุกรมการบูรณาการ
จดัท ามาตรฐานการดูแล

ผู้สูงอายุ

องคป์ระกอบ
อธิบดีกรมกิจกำรผูสู้งอำย ุเป็น
ประธำน โดยมีคณะอนุกรรมกำร 
จ ำนวน 25 ท่ำน 
หน้าที่
1. จดัท ำมำตรฐำนกำรดูแล
ผูสู้งอำยใุนเร่ืองหลกัสูตรกำรดูแล 
หลกัสูตรผูดู้แล และมำตรฐำน
สถำนดูแลผูสู้งอำยุ
2. ก ำกบั ดูแล ติดตำม ประเมินผล
ตำมมำตรฐำนท่ีก ำหนด 


