
แผนงานบูรณาการ
เตรียมความพร้อม
เพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ประชุมช้ีแจงการจัดทําขอเสนองบประมาณ

แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับ

สังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

วันจันทรที่ 26 ธันวาคม 2565 เวลา 09.30 - 14.00 น.

ณ หองประชุมโปยเซียน 705 ทรัพยเจริญสุข ชั้น 7 

อาคารกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (อาคารใหม)

และประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โปรแกรม Zoom Meeting



1.1 (ราง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2566 -2570

1.2 แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 -2570)

1.3 สถานการณ สังคมสูงวัย/ปญหา/ผลกระทบ 

1.4 ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

1.5 ขอเสนอเชิงนโยบายจากการประเมินผลแผนงานบูรณาการฯ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2565

การจัดทําแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กระบวนการจัดทํางบประมาณแผนงาน

บูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่มาของการจัดทํา “แนวทาง”

ของแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอม

เพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ประจําป พ.ศ. 2567 
2.1 ปฏิทินงานประมาณ พ.ศ. 2567

2.2 แผนบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสงัคมสงูอาย ุ

ประจําป พ.ศ. 2567

2.3 แนวทางการขับเคลื่อนงานแผนงานบูรณาการ

เตรยีมความพรอมเพื่อรองรับสงัคมสงูอายุ

ประจําป พ.ศ. 2567

2.4 หลักเกณฑการพิจารณาโครงการรวมแผนบูรณาการเตรียม

ความพรอมเพื่อรองรับสังคมสงูอายุ ประจําป พ.ศ. 2567 
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แผนยอย การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก

เนนการดึงพลังและศักยภาพของผูสูงอายุ ซึ่งเปนกลุมประชากรท่ีมีภูมิปญญา องคความรู

ความสามารถ และประสบการณ จึงควรไดรับการสงเสริมใหไดนําศักยภาพท่ีมีในตัวเอง

ในดานตาง ๆ ออกมาใชใหเกิดประโยชนในการขับเคล่ือนการพัฒนาสังคม และการสราง

ความตระหนักถึงความสําคัญของการเตรียมความพรอมของประชากรวัยเด็กและวัยแรงงาน

โดยเฉพาะอยางย่ิงกลุมประชากรอายุ 25 - 59 ป  ในปจจุบัน ซึ่งจะเปนคล่ืนมนุษยลูกใหญ

ท่ีกําลังจะกลายเปนผูสูงอายุภายในชวง 20 ปขางหนาท้ังในมิติเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ

และสภาพแวดลอม เพื่อใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพสามารถพึ่งตนเองและเปนพลัง

ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานท่ีสุด

แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (15) พลังทางสงัคม

ทิศทางการขับเคลื่อนการเสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือใหบรรลุเปาหมายการเพ่ิมโอกาส

ใหทุกภาคสวน ในทุกระดับเขามาเปนกําลังของการพัฒนา ผานการระดมสรรพกําลัง

จากประชากรทุกกลุม ทุกเพศ ทุกวัย การสรางพ้ืนท่ีใหเกิดการปรึกษาหารือ สรางความ

เขาใจและยอมรับถึงคุณคาและความแตกตาง และสราง เปาหมายรวมหรือจุดรวม

อยางสรางสรรค

1.1 (ราง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2566 -2570 

รหัส
เปาหมาย

เปาหมาย ตัวชี้วัด
คาเปาหมาย

ป 2566 - 2570 ป  2571 - 2575 ป 2576 – 2580

ประชากรไทยมีการเตรียมการ 

กอนยามสูงอายุเพื่อใหสูงวัย

อยาง มีคุณภาพเพิ่มขึ้น

สัดสวนประชากรอายุ 25 – 59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพื่อ

ยามสูงอายุ ท้ังมิติทางเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และ

สภาพแวดลอม เทียบกับจํานวนประชากรอายุ 

25 - 59 ป ท้ังหมด (เฉล่ียรอยละ) 

รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 80

ผูสูงอายุมีความเปนอยูท่ีดีขึ้น 

อยางตอเนื่อง

ผูสูงอายุเปาหมายในระบบบริหารจัดการขอมูลการ

พัฒนา คนแบบชี้เปา (TPMAP) ไดรับการดูแล

รอยละ 100 ตอป รอยละ 100 ตอป รอยละ 100 ตอป

ที่มา ของการจัดทํา “แนวทาง” ของแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงอายุ ประจําป พ.ศ. 2567 1
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แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ
ประเด็น (15) พลังทางสังคม (ตอ) 

1.1 (ราง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2566-2570 

แนวทางการพัฒนา 

1) เรงสงเสริมการเตรียมการ

กอนยามสูงอายุเพ่ือให

สูงวัยในทุกมิติ

อยางมีคุณภาพ

2) เพ่ิมบทบาททางเศรษฐกิจ

และสังคมของผูสูงอายุ

3) เพ่ิมบทบาทภาคสวนอ่ืน ๆ

ในการรองรับสังคมสูงวัย

4) ภาครัฐสนับสนุนผูประกอบการ

ในการสรางงานใหผูสูงอายุ

โดยการสรางความตระหนกั

และการเตรยีมการเมื่อยาม

สูงอายุรวมทั้งสงเสริมให

ผูที่จะเปนผูสูงอายุในอนาคต

ไดมีการเตรียมการใหพรอม

ทั้งใน มิติสุขภาพ เศรษฐกิจ

สังคมและสภาพแวดลอม

และเปนผูสูงอายุท่ีมีกาํลัง

มีแรงมีความมัน่คงทางรายได

และพ่ึงพาตนเองได

สงเสริมการนําความรู ประสบการณ

และภูมิปญญาที่ส่ังสมมาตลอดชวงชีวิต

ของผูสูงอายุมาถายทอดสูคนรุนหลังเพ่ือให

เกิดการสืบสานและตอยอดการพัฒนาสังคม

สนับสนุนการรวมกลุม/ชมรมของผูสูงอายุ

ใหมีบทบาทและความเขมแขง็ในการทํา

กิจกรรมที่เปนประโยชนและชวยเหลือ/

พัฒนาชุมชนและสังคมที่สอดคลอง

และเปนไปตามความสามารถความชอบ

และความตองการของแตละบคุคล

เพ่ือใหผูสูงอายุมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง

สุขภาพจิตที่ดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีศกัดิศ์รี

และมีความสุขในการดาํเนนิชีวิตในสังคม

และสามารถคงไวซึ่งศกัยภาพและบทบาท

ในการสรางสรรคสังคมเปนอีกหนึง่แรงพลัง

ในการชวยขับเคล่ือนและพัฒนา

ประเทศ ไดเชนเดียวกับชวงวัยอื่น ๆ 

สนับสนุน ใหสังคมและ ภาคสวนอื่น ๆ

ตระหนักยอมรบัและเห็นถงึคณุคา

ของผูสูงอายุการสรางความสัมพันธทีด่ี

คานิยม เอื้ออาทรและมีความกตญัูกตเวที

ตอผูสูงอายุและกอใหเกิดการปรับเปล่ียน

มุมมองและทศันคตขิองสังคม ภาคสวนอื่น ๆ

ในการปฏิบัติกบัผูสูงอายุพรอมทัง้สงเสริม

การจางงานผูสูงอายุท่ีเหมาะสมตามศกัยภาพ

และ สมรรถนะสนับสนุนใหผูสูงอายุ

มีสวนรวมทางสังคม จัดเตรียม

สภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการดําเนินชีวิต

ของผูสูงอายุและทุกชวงวัยใหสามารถ

ใชรวมกันไดอยางมีประสิทธภิาพ

รวมท้ังพัฒนาศกัยภาพบุคลากรทุกภาคสวน

และนวัตกรรมเพ่ือรองรับการดาํเนนิชีวิต

ของผูสูงอายุ

โดยการสนับสนุน/ พัฒนามาตรการทางการเงิน/
สิทธิประโยชนทางภาษีใหหนวยงานทีจ่างงาน
ผูสูงอายุการปรับปรุงระเบียบ/ กฎเกณฑ/กฎหมาย
ที่เปนอุปสรรคตอการจางงานผูสูงอายุการกาํหนด
อัตราสวนการจางแรงงานสูงอายุใน สถานประกอบการ
ตามรูปแบบท่ีเปนอิสระและตกลงกนั สงเสริมใหมี
การฝกอบรมเพ่ิมพูนความรู ประสบการณ การเรียนรู
ตลอดชีพ และพัฒนาทักษะตามความตองการของ
ผูสูงอายุ จัดใหมีการศึกษาหรอืจัดทํารูปแบบการขยาย
การทํางานของผูสูงอายุในหลากหลายรูปแบบ รวมทั้ง
จัดทําตนแบบสถานประกอบการในการดาํเนนิการ
และตนแบบการสรางแพลทฟอรมตาง ๆ และแนวทาง
การขยายอายุการ ทํางานที่สอดคลองกับธรรมชาติ
ของการดําเนนิธุรกิจและศกัยภาพของแรงงานผูสูงอายุ
รวมทั้งสงเสริมให ผูสูงอายุประกอบอาชีพตามศักยภาพ
และประสบการณ โดยการประชาสัมพันธ/ส่ือสาร/
สรางกลไก การตลาดในการจําหนายผลิตภัณฑ
ที่ผลิตโดยผูสูงอายุ

รหัส
เปาหมาย

เปาหมาย ตัวชี้วัด
คาเปาหมาย

ป 2566 - 2570 ป  2571 - 2575 ป 2576 - 2580

150001 ทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

การพัฒนาสังคมเพ่ิมข้ึน

ดัชนีความกาวหนาของ

คนในมิติการมีสวนรวม

รอยละ 4 ตอป รอยละ 5 ตอป รอยละ 6 ตอป

แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567                                                                                                                         4



6 8
9 10

แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ
ประเด็น (15) พลังทางสังคม (ตอ) 

1.1 (ราง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2566-2570 

5) สงเสริมสุขภาวะท่ีดีแกผูสูงอายุ
ผลักดันและสนับสนุนใหมีระบบ
บริการท่ีสงเสริม และพัฒนา
สุขภาพกายและจิตของผูสูงอายุ
ทั้งการปองกนัและการรักษาโรคทีถ่กูตอง
และเหมาะสมการสรางตนแบบระบบ
การดูแลสุขภาพระยะยาวอยางเปนรูปธรรม
ที่มีสวนรวมของคนในชุมชน และขยาย
ตนแบบไปทุกชุมชน สงเสริมการออก-
กําลังกายและกจิกรรมทางสังคม และเพ่ิม
หนวยแพทยพยาบาล เคล่ือนที่
และสนับสนุนบรกิารสาธารณสุขขัน้พ้ืนฐาน
แบบใหเปลา รวมท้ังสนับสนุนใหมี
มาตรฐานการดูแลผูสงูอาย ุดวยการออก
กฎหมาย/ระเบียบ/กฎเกณฑ และสรางระบบ/
กลไก/บริหารจัดการใหเปนไปตาม  มาตรฐาน
การดูแลผูสูงอายุ ภาครัฐดูแลและสงเสริม
ใหเอกชนดําเนินการธุรกิจ/จัดตัง้ศูนยดแูล
ผูสูงอายุและ ท่ีอยูอาศัยท่ีไดมาตรฐาน
ในทุกระดับ และการสรางนวัตกรรมขึน้มา
รองรับการดูแลและดําเนนิชีวิตของ ผูสูงอายุ
ตามความเหมาะสมและเขาถงึงาย 

6) การเช่ือมโยงขอมูลผูสูงอายุ

อยางเปนระบบ โดยการสรางฐาน

ขอมูลกลางผูสูงอายุอยางเปน

ระบบและบูรณาการเช่ือมโยงกัน

ทุกหนวยงาน และปรับปรงุใหสอดรับ

กับการ เปล่ียนแปลงและเปนปจจุบัน

อยูเสมอ รวมท้ังบริหารจัดการและนําใช

ขอมูลใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือจะ

ติดตามดแูลประชากรกลุมเปาหมาย

อยางใกลชิด สามารถใหความชวยเหลือ

อยางทั่วถึง และ สอดคลองกับสภาพ

ปญหาและความตองการอยางแทจริง

7) การสรางกลไกและระบบ
บริหารจัดการท่ีเกี่ยวกับผูสูงอายุ
โดยภาครัฐและเอกชนรวมกนัจัดทํา
นโยบายและแนวปฏิบัตทิี่เหมาะสม
และสอดคลองซึ่งกนัและกนักําหนดให
โรงเรียนผูสูงอายุเปนภารกิจทองถิน่
และดาํเนินการอยางบรูณาการ
ระหวางกระทรวงท่ีเกีย่วของ
ปรับบทบาท หนวยงานที่ดูแลผูสูงอายุ
เปนลักษณะเชิงรุก เนนกระบวนการ
พัฒนาสังคม และประสานงานกบั
หนวยงาน ที่เกี่ยวของ ทั้งในระดับ
ภูมิภาค สวนกลาง และทองถิ่น
และพัฒนาทักษะ/ศักยภาพและเพ่ิม
บุคลากรในการ ปฏิบัติงาน/อาสาสมัคร
ในการปฏิบัติหนาทีใ่นพ้ืนที/่ทองถิน่

8) สงเสริมใหมีหลักประกันใน

การคุมครองทางสังคมและศักด์ิศรีของ

ผูสูงอายุเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิต

ท่ีดีโดยสนับสนุนใหผูสูงอายุอาศัย

อยูท่ีเดิมในครอบครัว

10) การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพ
ทุกกลุมวัยโดยพัฒนาสภาพแวดลอม
ท่ีเปนมิตรตอสุขภาวะ
ใหเกิดพฤติกรรมสุขภาพท่ีดีอยางตอเนื่อง
เอื้อตอการมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคลทุกชวงวัย
ใหสามารถใชประโยชนรวมกันไดอยางมี
ประสิทธิภาพและสงเสริมใหเกิดพื้นท่ีแหงการเรียนรู
และสรางสรรคสําหรับการดําเนินกิจกรรม
ทางสังคมท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับผูสูงอายุ

ชุมชน และ ส่ิงแวดลอมท่ีคุนชิน คนในครอบครัว

และเครือขายในชุมชนดูแลผูสูงอายุ ภาครัฐกําหนด

มาตรการและกลไกการคุมครองทางสังคมของผูสูงอายุ

ท่ีเหมาะสมคํานึงถึงความตองการและสิทธิและครอบคลุม

ทุกมิติพัฒนาระบบบํานาญใหครอบคลุมผูสูงอายุ

อยางถวนหนาและการจัดทําคูมือชวยเหลือ

ผูสูงอายุในการปองกันและรับมือภัยพิบัติ 

9) พัฒนาทักษะและศักยภาพผูสูงอายุและภาคสวนตางๆ โดยการ

สรางภูมิคุมกันใหผูสูงอายุในการปกปองตนเองจากภัยรอบดาน

ดวยการใหขอมลูขาวสาร ความรู และการเรียนรูตลอดชีวิตของผูสูงอายุ ในลักษณะ

โปรแกรมเอนกประสงคโดยใชชุมชนเปนฐานและพัฒนาเครื่องมอื/กลไก/ระบบสารสนเทศ 

การจัดการศกึษา/กิจกรรม ผานเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมและเขาถงึไดงาย
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1.2 แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 -2570)

วิสัยทัศน :ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตดี มีหลักประกันม่ันคงเปนพลังพัฒนาสังคม 

แผนปฏิบัติการยอยท่ี 1

เตรียมความพรอม

ของประชากร

กอนวัยสูงอายุ 

แผนปฏิบัติการยอยท่ี 2

ยกระดับคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ

ทุกมิติอยางท่ัวถึง

และเปนธรรม 

แผนปฏิบัติการยอยท่ี 3

ปฏิรูปและบูรณาการ

ระบบบริหารเพ่ือรองรับ

สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ

แผนปฏิบัติการยอยท่ี 4

เพ่ิมศักยภาพการวิจัย

การพัฒนาเทคโนโลยี

และนวัตกรรม

รองรับสังคมสูงวัย 
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1.3 สถานการณสังคมสูงวัย

• ป พ.ศ.2523 ครอบครัวไทยมีขนาดเฉลี่ย 5.2 คน 

• ป พ.ศ.2533 ลดลงเหลือ 4.4 คน 

• ป  พ.ศ.2553 เหลือเพียง 3.2 คน

แนวโนมการเปนโสดเพ่ิมสูงขึ้น
โดยกลุมคนที่อายุ 40-44 ป มีแนวโนมเปนโสด

เพิ่มสูงข้ึนจากรอยละ 7.4ในป พ.ศ.2552

เปนรอยละ 11.5 ในป พ.ศ.2559

“การเปล่ียนแปลงของครอบครัวไทย”

ขนาดของสมาชิกในครัวเรือนเล็กลง 

อาจเกิด “ครอบครัวในลักษณะใหม”

เชน ครอบครัวที่คูสมรสเปนเพศเดียวกัน

ซ่ึงอาจจะทําใหมีความซับซอนในเรื่อง

สิทธิตางๆ ในทางกฎหมาย เชน

เรื่องมรดกหากคูสมรสเสียชีวิต

ในยามสูงอายุ
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ดานเศรษฐกิจ

ผูสูงอายุไดรับผลกระทบทางรายได รอยละ 50.7

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุไดกลายเปนแหลงรายไดหลักโดยมีสัดสวน

เพิ่มสูงขึ้นจากรอยละ 40 ในชวงทั่วไปเปนรอยละ 56

ในชวงของการแพรระบาด

รายไดของผูสูงอายุที่มาจากการทํางานมีสัดสวนลดลง

จากรอยละ 40 เหลือเพียงรอยละ 22

ผูสูงอายุไดรับเงินจากบุตรหลานเหลือเพียงรอยละ 35 เทาน้ัน

ในชวงปดเมืองตางจากชวงสถานการณปกตไิดรับเงินจากบุตร

หลานรอยละ 57.7

“ลดช่ัวโมงทํางาน พักงาน-เลิกจาง” เบ้ียผูสูงอายุกลายเปนแหลงรายไดหลัก
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ขอมูลจากสํานักงาน

สถิติแหงชาติ พบวา

ชองทางที่ผูสูงอายุ

ถูกหลอกลวงมากทีสุ่ด

จากการใชส่ือโซเชียมีเดีย

ไดแก Facebook 44% , 

Line 31.25%c 

Instagram 5.25%

การขาดแคลนผูดูแล  เนื่องจากผูดูแลท่ีเปนบุตรมีแนวโนมลดลง

สวนหนึ่งเปนเพราะการลดลง ของภาวะเจริญพันธุอยางตอเนื่องท่ีสงผล

ใหขนาดครอบครัวเล็กลงและผูสูงอายุรุนหลังจะย่ิงมีบุตรนอยลงมาก 

คาใชจายในการดูแลระยะยาวท้ังในสวนของผูสูงอายุและครอบครัว

และภาระทางการเงิน การคลังของรัฐ 

1.3 สถานการณสังคมสูงวัย (ตอ)
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ดานสุขภาพ

ผลกระทบที่ไดรับ

ในชวงสถานการณ

การแพรระบาด

ของโควิด-19

ที่มา : ขอมูลการคัดกรองเชิงรุก Mental Health Check In กรมสุขภาพจิต (2556)

ดานเทคโนโลยี การใชงานแอปพลิเคชั่นตางๆ ของผูสูงอายุไทย

ป 2564 มากกวาครึ่ง (54.6%)ของผูสูงอายุไทยไมไดใชอินเตอรเน็ต

เหตุผลท่ี
ผูสูงอายุไมใช
อินเตอรเน็ต
5 อันดับแรก

เพื่อการติดตอสื่อสาร เชน ไลน เฟซบุก

เพื่อความบันเทิง เชน เน็ตฟลิกซ  ยูทูบ  ต๊ิกตอก

เพื่อการทาํธุรกรรมทางการเงิน เชน เปาตังค ถุงเงิน ธนาคารตางๆ
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1. ควรตองวางหลักการทํางานของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ
กับแผนงานบูรณาการแตละแผนโดยเริ่มจากหนวยงาน  

เจาภาพหลักจะตองจัดประชุมรวมกับหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของกับแผนงานบูรณาการในแตละแผน

เพ่ือวิเคราะหปญหาและกําหนดแผนงานโครงการ

ไปสูเปาหมายรวมกัน

1.4 ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

3. ควรดําเนินการเพ่ือวัตถุประสงคในการแกปญหาสําคัญ

ของประเทศและเพ่ือประโยชนของประชาชนเปนสําคัญ
ท้ังน้ี หนวยงานเจาภาพหลักของแผนงานบูรณาการ หนวยงาน

สนับสนุน และสํานักงบประมาณ ควรทําความเขาใจรวมกัน

เก่ียวกับภาพรวมของแผนงานบูรณาการ และรวมกัน พิจารณา

กลั่นกรองโครงการภายใตแผนงานบูรณาการ เพ่ือมิใหเกิด

ความซ้ําซอนในการเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณ

2. ควรทบทวนการดําเนินงานของแผนงานบูรณาการ   
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน อยางเปนรูปธรรม

โดยในแตละแผนงานควรมีกรอบระยะเวลา และตัวช้ีวัด

ความสําเร็จท่ีชัดเจน

ภาพรวมแผนงานบูรณาการ
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3

ควรหาแนวทาง

เพ่ือดูแลสุขภาพของ

ผูสูงอายุใหสามารถทํางาน

สรางรายไดใหตนเองซึ่งเปน

การสงเสริมใหผูสูงอายุ

รูสึกมีคุณคาในชีวิต

มากข้ึน

ท่ีมา : รายงานของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญ
พิจารณารางพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

1.4 ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
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6

ควรมองปญหาสงัคม

ผูสูงวัยเปนโอกาสไมใชปญหา

ของประเทศโดยการกําหนด

แนวทางการดําเนินงาน เชน 

สนับสนุนการเปดรับ แรงงาน-

ฝมือชาวตางชาติใหเขามา

ทํางานในประเทศมากข้ึน
5

ควรวางแผนการดําเนินงาน

ตั้งแตกอนปฏิสนธิมาถึงเกิด

เปนทารกจนถึงวัยสูงอายุ 

เพ่ือเตรียมความพรอมการเกิด

สังคมผูสูงวัย ท้ังระบบทุก

ชวงเวลา

4

ควรหาแนวทาง

ใหผูสูงอายุมีโอกาส

ไดศึกษาหาความรู

ในเรื่องของเทคโนโลยี

เพ่ือไมใหถูกหลอกลวง

จากมิจฉาชีพ

2

ควรหาแนวทางดูแล

ผูสูงอายุใหมีชีวิตท่ีดีข้ึน ท้ังน้ี

อาจขอรับจัดสรรงบประมาณ

เพ่ือใหภาคเอกชนดูแลผูสงูอายุ

ใหท่ัวถึงในอัตราต่ําท่ีสุดอยูท่ี 

15,000 บาท ตอราย

ตามความจําเปน

1

ควรเรงรัดและผลักดัน

รางพระราชบัญญัติผูสูงอายุ

(ฉบับท่ี) พ.ศ. .... ใหแลวเสร็จ

โดยเร็ว และควรใชความสําเร็จ

ในการผลกัดันกฎหมาย

เปนตัวช้ีวัดการทํางาน

ของแผนงานบูรณาการดวย
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 การจัดทําแผนงานบูรณาการฯ ยังขาดการเชื่อมโยง

กับหนวยงานอ่ืน ๆ และขาดความชัดเจนในการกําหนด

พ้ืนท่ีเปาหมายและกลุมเปาหมายรวมกันและควรกําหนด

แนวทางการดําเนินงานท้ังระบบตั้งแต ตนนํ้า กลางนํ้า

และปลายนํ้า (กปส. /สช. /ผส./วชช.)

 การขับเคลื่อนการดําเนินโครงการควรกําหนดให

หนวยงานที่รวมบูรณาการสามารถนาไปตอยอด

ขยายผลการดําเนินงานใหเกิดผลสมัฤทธ์ิได

อยางมีประสิทธิภาพ (สช.)

 ควรมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ที่สะทอนใหเห็นถึง

การดําเนินงาน ในการเขาถึงกลุมเปาหมาย

ของแตละชวงวัยท่ีมีความชัดเจน (สช.)

 การจัดทําแผนงานบูรณาการฯ ควรกําหนดพ้ืนที่

นํารองใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม
เพ่ือใหสอดคลองกับสัดสวนจํานวนผูสูงอายุ

ของแตละพ้ืนท่ีรวมท้ังควรมีการบูรณาการรวมกับ

หนวยงานท่ีเก่ียวของดาน Digital (ผส.)

 การกําหนดแนวทางพัฒนาทักษะดิจิทัล
ผูสูงอายุควรพิจารณาใหสอดคลองกับลักษณะนิสยั

ของคนไทย (depa)

 การจัดทําแผนผลิตสื่อประชาสัมพันธควรกําหนด
กลุมเปาหมายตามชวงอายุใหเกิดความชัดเจน
รวมท้ังเพ่ิมชองทางการสื่อสารไปยังกลุมผูสงูวัย
ใหมากยิ่งข้ึนตลอดจนกําหนดเปาหมายใหสอดคลอง
กับพ้ืนท่ีเปาหมายของสํานักงานคณะกรรมการ
สุขภาพแหงชาติท่ีไดกําหนดไวแลว (กปส.)

 ควรพิจารณาปรับลดงบประมาณเกี่ยวกับคาพัฒนาระบบการเชื่อมโยง
ขอมูลผูสูงอายุในงบประมาณคร้ังถัดไป เน่ืองจากเปนองคความรูท่ีสามารถ
นํามาประยุกตใชไดอยางตอเน่ืองและควรพิจารณาปรับลดคาใชจายในการพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการดูแลผูสงูอายุโดยเฉพาะคาใชจายเก่ียวกับ
การพัฒนาและติดตั้งระบบ Softwareการบริหารจัดการสถานดูแลผูสูงอายุ
สาหรับชุมชนและคาพัฒนาระบบการเช่ือมโยงขอมูลผูสูงอาย ุ(สวทช.)

 ควรพิจารณาปรับลดคาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม
โดยเฉพาะคาพาหนะ คาอาหารใหอยูในระดบัท่ีมีความเหมาะสม
สอดคลองกับขอเท็จจริงในแตละพ้ืนท่ีและกลุมเปาหมาย
(กสร./ สป.สธ./ กรมการแพทย/กรมสุขภาพจิต)

 ควรพิจารณาปรับลดคาใชจาย ในการดําเนินการท่ีไมจําเปนและเกิดความ
เหมาะสมสอดคลองกับภารกิจในพ้ืนท่ี (สช.)

 ควรตั้งงบประมาณคาซอมบาํรุง คาวัสดุอุปกรณ ไวในงบประมาณ
ตามภารกิจหลักของหนวยงาน (มน.)

 การกําหนดแผนดําเนินงานสงเสริมการมีงานทําของผูสูงอายุ
ควรสํารวจความตองการของตลาดแรงงานในพ้ืนที่และคํานึงถึง
ความตองการของผูสูงอายุ(กรมการจัดหางาน)

 ควรเนนติดตาม พัฒนาและสงเสริมกลุมผูสูงอายุที่ไดรับการสัมมนา
และฝกอบรมอาชีพแลวอยางตอเน่ือง และควรนําเปาหมาย
การมีรายไดและการมีงานทําของผูเขารับการฝกอบรมมาใชเปนตัวช้ีวัด
ผลสัมฤทธ์ิ (กรมการจัดหางาน)

 การกําหนดหลักสูตรการฝกอบรมเพ่ือประกอบอาชีพ ควรกําหนด
จํานวนผูเขาอบรมใหมีความยืดหยุน สอดคลองกับแผนงาน
ท่ีไดตั้งงบประมาณไว (วชช.)

 ควรพิจารณาปรับลดคาใชจายที่มีความซ้ําซอน

ของการดําเนินงานในระดับกระทรวงสาธารณสุข

สวนกลาง (สป.สธ.)

 บางโครงการในแผนงานขาดการบูรณาการและเชื่อมโยง

กับหนวยงานอ่ืนและเนนการฝกอบรมบคุลากรในหนวยงาน

กรมการแพทยเทานั้น (กรมการแพทย)

 แผนงานโครงการสงเสริมการเขาถึงบริการดูแลสุขภาพ

ชองปากสําหรับผูสูงอายยุังคงเปนภารกิจที่ยังซ้ําซอน

กับหลายหนวยงานและมีจํานวนสูง (กรมอนามัย)

1.4 ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
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1.5 ขอเสนอเชิงนโยบายจากการประเมินผลแผนงานบูรณาการฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2565

ขอเสนอแนะ ขอเสนอเชิงนโยบายและแนวปฏิบัติในการขับเคล่ือนแผน

มิติ

ยุทธ-

ศาสตร 

1. การคัดเลือกประเด็นในการดาํเนินงาน
ในแตละป ควรจะมีการจัดตั้งคณะทํางาน
ในการกําหนดประเด็น

ซึ่งอาจจะใชกลไกคณะอนกุรรมการ
ภายใตคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ
ซึ่งมีองคประกอบของ คณะกรรมการท่ี
เปนตัวแทนจากหนวยงานตางๆ ที่ใกลเคียง
กับคณะกรรมการพิจารณางบประมาณ
แผนบูรณาการเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

2. ควรมีการกําหนดเปาหมายและตัวชีว้ัด
ผลสัมฤทธิ์ของแผนงานท่ีชัดเจน

เพ่ือนําไปสูการประชาสัมพันธใหหนวยงาน
ที่กําหนดและหนวยงานที่เกีย่วของเสนอขอเสนอ
โครงการท่ีจะขอรับการสนบัสนนุงบประมาณจาก
แผนงานบูรณาการฯ และนําไปสูเกณฑการคดัเลือก
โครงการทีจ่ะตองมีตวัชี้วัดผลสัมฤทธิ์ระดบั
โครงการท่ีสอดคลองกบัเปาหมายของแผนงาน
บูรณาการฯมคีวามชัดเจน เปนรูปธรรม

3. เม่ือโครงการไดรับการจัดสรร
งบประมาณเสร็จสมบูรณแลวควร
มีการจัดประชุมชี้แจงหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ท้ังผูรับผิดชอบโครงการ 
และภาคีเครือขาย ตลอดจนผูมี
สวนไดสวนเสีย

เพ่ือใหมีการถายทอดเปาหมาย
แผนการบูรณาการฯ และเกดิการ
สรางการรับรู

4. การติดตามผานแบบรายงานผลการดําเนินงาน
รายโครงการ ควรปรับปรุงใหมีการรายงานผล
ท่ีสมบูรณครบถวน

และมีการนํารายงานมาวิเคราะหเพ่ือนําผลการ
ดําเนินงานรายไตรมาสมารวมพิจารณาในการกาํกบั
และขับเคล่ือนโครงการใหบรรลุตวัชี้วัดเปาหมายของ
แผนงานบูรณการฯ โดยการจัดตัง้คณะอนุกรรมการ
ขับเคล่ือนแผนงานบูรณาการฯและมีเจาภาพแนวทาง
รวมกับเจาภาพแผนงานบรูณาการฯ รวมติดตาม
ประเมินผลการดาํเนินงานในระดบัแนวทาง

มิติ

หนวย

งาน

1. ควรมีการจัดตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนแผนงาน
บูรณาการเพ่ือทําหนาที่คัดเลือกโครงการและ
ขับเคลื่อนแผนงานในแตละแนวทาง ตลอดจน
การติดตาม  ความกาวหนาในการดําเนินงาน
รายไตรมาสของโครงการในแตละแนวทาง

2. ควรมีการจัดตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนงาน
บูรณาการระดับจังหวัด ซึ่งเปนกลไก ท่ีสําคัญในการ
ขับเคล่ือนโครงการภายใตแผนบูรณาการในระดับพื้นท่ี
และเพ่ือใหเกิดกระบวนการบูรณาการการทํางาน
ท้ังในระดับสวนกลางกับสวนภูมิภาคหรือจังหวัด 

3. ควรมีการกําหนดกลไกในการตดิตามประเมินผลที่เปนระบบ
และมีการกําหนดบทบาทหนาที่ในการติดตามประเมินผล
ที่ชัดเจน และควรมีการใชกลไกดังกลาวเหลานี้เพื่อการติดตาม
ประเมินผลอยางเปนรูปธรรม เชน คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลเจาภาพแผนงานและเจาภาพแนวทาง เปนตน

มิติ

พ้ืนท่ี

1. ควรมีการกําหนดประเด็นยุทธศาสตร และโครงการโดยคํานึงถึงบริบทของพ้ืนที่ 
และอาจมีการกําหนดพื้นท่ีเปาหมายในการดําเนินงานในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง เพื่อใหเกิด
ผลสัมฤทธ์ิท่ีชัดเจน

2. ควรมีกระบวนการถายทอดเปาหมายและแนวทางการขับเคลื่อนแผนงานฯ และ
แนวทางการประเมินผลใหกับหนวยงานภายใตแผนงานฯในระดับพื้นท่ี และการสราง
การมีสวนรวมของพื้นท่ี
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1.1 (ราง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2566 -2570

1.2 แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 -2570)

1.3 สถานการณ สังคมสูงวัย/ปญหา/ผลกระทบ 

1.4 ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

1.5 ขอเสนอเชิงนโยบายจากการประเมินผลแผนงานบูรณาการฯ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2565

การจัดทําแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กระบวนการจัดทํางบประมาณแผนงาน

บูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่มาของการจัดทํา “แนวทาง”

ของแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอม

เพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ ประจําป พ.ศ. 2567 
2.1 ปฏิทินงานประมาณ พ.ศ. 2567

2.2 แผนบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสงัคมสงูอาย ุ

ประจําป พ.ศ. 2567

2.3 แนวทางการขับเคลื่อนงานแผนงานบูรณาการ

เตรยีมความพรอมเพื่อรองรับสงัคมสงูอายุ

ประจําป พ.ศ. 2567

2.4 หลักเกณฑการพิจารณาโครงการรวมแผนบูรณาการเตรียม

ความพรอมเพื่อรองรับสังคมสงูอายุ ประจําป พ.ศ. 2567 

21
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กระบวนการ จัดทํางบประมาณแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

2.1 ปฏิทินงานประมาณ พ.ศ. 25672
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ปฏิทินการจัดทําขอเสนองบประมาณ แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกรมกิจการผูสูงอายุ

27 ธ.ค. 65 - 6 ม.ค. 66 9 ม.ค. - 13 ม.ค. 6626 ธ.ค. 65

1. ประชุมหารือ
กรอบแนวทางการ
ขับเคลื่อนแผนงาน
บูรณาการฯ
ณ กรมกิจการผูสูงอายุ
และออนไลน

4. หนวยงาน
สงโครงการรวม
แผนงานบูรณาการฯ 
ใหเจาภาพแนวทาง
พิจารณา

3. ประชุมชี้แจงการจัดทํา
ขอเสนองบประมาณแผนงาน
บูรณาการฯ ณ กรมกิจการ
ผูสูงอาย ุและออนไลน (ชี้แจง
การจัดทําขอเสนอโครงการ
รวมแผนงานบูรณาการฯ)

5. พิจารณาโครงการ
รวมแผนงาน
บูรณาการฯ 
ที่หนวยงานเสนอ

16 – 17 ม.ค. 66 19 - 20 ม.ค. 66 23 ม.ค. 66

6. ประชุมพิจารณา

โครงการรวมใน

แผนงานบูรณาการฯ 

(หนวยงานทราบผล

การพิจารณาโครงการ)

7. ประชุมสรุปขอเสนองบประมาณ
แผนงานบูรณาการ
ณ กรมกิจการผูสูงอายุ และออนไลน
(หนวยงานเจาภาพแนวทางนําเสนอ
รายละเอียดผลการพิจารณาและสงเอกสาร
โครงการ พรอมสรุปตามแบบฟอรมท่ี
กําหนดใหกรมกจิการผูสูงอายุ)

8. ประชุมคณะทํางานพิจารณา
การจัดทํางบประมาณรายจาย
บูรณาการฯ
(ณ รัฐสภา / ทําเนียบรัฐบาล /
กระทรวงพาณิชย
และออนไลน)

สงขอเสนองบประมาณแผนงาน

บูรณาการฯ ป 67 เสนอรองนายก

พิจารณาใหความเห็นชอบ

และสงสํานักงบประมาณเปนไป

ตามปฏิทินงบประมาณ

ในวันที่ 27 ม.ค. 2566 ตอไป

13 ม.ค. 66

23 ธ.ค. 656 ธ.ค. 65

2. ประชุมพิจารณากรอบ
การจัดทําขอเสนอ
งบประมาณแผนงาน
บูรณาการฯ
ณกรมกิจการผูสูงอายุ
และออนไลน
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(ราง) แผนภาพความเช่ือมโยง แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

วัตถุประสงค

เพ่ือเตรียมความพรอมประชากรกอนเขาสูสังคมสูงวยัอยางมีคุณภาพ
ผูสูงอายุมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสภาพแวดลอม

ขอบเขตการดําเนินงาน

กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน พ้ืนท่ีดําเนินการ : ท่ัวประเทศ
1) ประชากรกอนวัยสูงอายุ 25 - 59 ป  2) ผูสูงอายุ อายุ 60 ปข้ึนไป

ยุทธศาสตรชาติ
พ.ศ. 2561-2580 ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม (ยุทธศาสตรหลัก)  4.3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ

แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป/
(ราง) แผนแมบทยอย

แมบทยุทธศาสตร 
20 ป

ประเด็นที่ 15 พลังทางสังคม (เปาหมาย : ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มข้ึน ตัวชี้วัด : ดัชนีความกาวหนาของคนในมิติการมีสวนรวมเพิ่มข้ึนรอยละ 4 ตอป 
แผนยอยที่ 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก
เปาหมายที่ 1 : ประชากรมีการเตรียมการกอนยามสูงอายุเพื่อใหสูงวัยอยางมีคุณภาพเพิ่มข้ึน  
ตัวชี้วัด : สัดสวนประชากรอายุ 25 – 59 ป ที่มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุ ทั้งมิติทางเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสภาพแวดลอม เทียบกับจํานวนประชากรอายุ 25 - 59 ป ทั้งหมด เฉลี่ยรอยละ 65
เปาหมายที่ 2 : ผูสูงอายุมีความเปนอยูที่ดีข้ึนอยางตอเนือ่ง    ตัวชี้วัด : ผูสูงอายุเปาหมายในระบบบริหารจัดการขอมูลการพัฒนาคนแบบชี้เปา (TPMAP) ไดรับการดูแล รอยละ 100 ตอป 

ราง
แผนฯ 13

หมุดหมายที่ 9 : ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

เปาหมาย : คนไทยทุกชวงวัยไดรับความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอตอการดํารงชีวิต 

ตัวชี้วัด : 1. สัดสวนผูสูงอายุที่ยากจนลดลงเหลือไมเกินรอยละ 4     2. สัดสวนของผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงที่เขาถึงบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขในระบบหลักประกันสุขภาพแหงชาติเพิ่มข้ึนเปนไมต่ํากวารอยละ 70

ยุทธศาสต
รจัดสรร
งปม.
ป 67

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  แผนแมบทพลังทางสังคม   4.1.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก

เปาหมาย  : ประชากรไทยมีการเตรียมการกอนยามสูงอายุเพ่ือใหสูงวัยอยางมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน   
ตัวช้ีวัดท่ี 1 : สัดสวนประชากรอายุ 25 – 59 ป ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ ท้ังมิติทางเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสภาพแวดลอม เทียบกับจํานวนประชากร อายุ 25 - 59 ป ท้ังหมด ไมตํากวารอยละ 65

เปาหมาย  : ผูสูงอายุมีความเปนอยูท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่อง      ตัวช้ีวัดท่ี 2 : ผูสูงอายุเปาหมายในระบบบริหารจัดการขอมูลการพัฒนาคนแบบชี้เปาไดรับการดูแล รอยละ 100

19 ธันวาคม 2565 

ตัวชี้วัด
ผลสัมฤทธิ์
แผนบูรฯ

ประชากรกอนวัยสูงอายุมีการเตรียมความพรอม
เพ่ือเขาสูสังคมสูงวัย

สัดสวนประชากรอายุ 25 ถึง 59 ปมีการเตรียมความพรอม
ในทุกมิติ 4,448,204 คน (คิดเปน 20% ของ 22,241,020 คน
และ 13% ของเปาหมายแผนแมบท)

เปาหมายที่ 2 ผูสูงอายุในระบบบริหารจัดการขอมูลการพัฒนาคนแบบชี้เปา (TPMAP) มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
ผูสูงอายุที่ประสบปญหาจํานวน 824,255 คน จากจํานวนรวม จํานวน 7,781,813 คน 

2.1 ดานเศรษฐกิจ ผูสูงอายุมีศักยภาพ  
สามารถประกอบอาชีพที่เหมาะสม   

2.2 ดานสังคม  ผูสูงอายุ
ไดรับความคุมครองทางสังคม

2.3 ดานสภาพแวดลอม
ผูสูงอายุอยูใสภาพแวดลอม
ที่เหมาะสม

2.4 ดานสุขภาพ 
ผูสูงอายุกลุมที่สามารถชวยเหลือ
ตนเองในกิจวัตรประจาํวันได
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เปาหมาย
ตัวชี้วัด

ผลสัมฤทธิ์

ประชากรกอนวัยสูงอายุมีการเตรียมความพรอม
เพ่ือเขาสูสังคมสูงวัย

1.1 ประชากรกอนวัยสูงอายุ (อายุ 25 -59 ป)

มีความรูและมีการนําไปใช

แนวทาง
ตัวชี้วัด

ผลสัมฤทธิ์

แนวทางท่ี 1 สงเสริมการมีสวนรวมในการเตรียม
ความพรอมรองรับสังคมสูงวัย

ตัวช้ีวัดที่ 1 ประชากรอายุ 25 - 59 ป มีสวนรวม
ในการเตรียมความพรอมในทุกมิติ

เปาหมายที่ 2 ผูสูงอายุในระบบบริหารจัดการขอมูลการพัฒนาคนแบบชี้เปา (TPMAP)
มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สุขภาพ สังคม และสภาพแวดลอมที่เหมาะสม

2.1 ผูสูงอายุมีทักษะ
การทํางาน

2.2 ผูสูงอายุเขาถึงความคุมครองทางสังคม
และมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม
จํานวน

2.3 ผูสูงอายุมีสภาพแวดลอม
ท่ีเหมาะสม

2.4 ผูสูงอายุทุกกลุมศักยภาพเขาถึงระบบ 
บริการสุขภาพตามมาตรฐานและ
ไดรับการดูแลท่ีเหมาะสม

แนวทางที่ 2 เสริมสรางทักษะ
ดานอาชีพ ในการดํารงชีวติ
อยางมั่นคง 

แนวทางที่ 3 ยกระดับความคุมครอง
ทางสังคมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติ
ของผูสูงอายุ 

แนวทางที่ 4 ปรับปรุง
สภาพแวดลอม สิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับผูสูงอาย ุ

แนวทางที่ 5 พัฒนาระบบ
และนวัตกรรมการดูแล
สุขภาพผูสูงอาย

ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ผูสูงอายุไดรับ
การเสริมสรางทักษะอาชีพการมี
รายไดและมีงานทํา

ตัวชี้วัดท่ี 2.2 ผูสูงอายุในระบบบริหารจัดการ
ขอมูลการพัฒนาคนแบบช้ีเปา (TPMAP)
ไดรับการพัฒนาและเขาถึงเครือขายความคุมครอง
ทางสังคม

ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ท่ีอยูอาศัย
และสถานท่ี สาธารณะไดรับ
การปรับปรุงใหเหมาะสมกับ
ผูสูงอายุ

ตัวชี้วัดท่ี 2.4 ผูสูงอายุไดรับ
การดูแลสุขภาพ
จํานวน

- เพ่ิมชองทางการเขาถึงขอมูล
ขาวสารดานอาชีพ 

- สงเสริมการฝกอาชีพ/
- การเสริมสรางทักษะอาชีพ
- การพัฒนาผลิตภัณฑ 

- เพ่ิมชองทางการเขาถึงขอมูลขาวสาร
- พัฒนาระบบ และกลไกการคุมครองทางสังคม
เพ่ือใหผูสูงอายุสามารถอยูบานไดอยางปลอดภัย

- สนับสนุนระบบสวัสดิการทางเลือกของ อปท./ภาคี
- บูรณาการขอมูลดานสวัสดิการผูสูงอายุ

- เพ่ิมชองทางการเขาถึง
ขอมูลขาวสาร

- สรางความตระหนักรู
ในการมีสภาพแวดลอม
ใหเหมาะสม

พัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพ/
ปองกันโรค และกลุมอาการสูงอายุ 
เปาหมายเชิงผลลัพธ :
คงความสุขภาพดี

- สงเสริมใหเกิด

การมีงานทําการมอีาชีพ

- สงเสริมการขาย

และการขายออนไลน 

- ขยายผลและนําระบบคุมครองทางสังคมผูสูงอายุ
ไปใประโยชนเพ่ือใหผูสูงอายุสามารถอยูบานได
อยางปลอดภัยและมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม 

- สนับสนุนทบาท อปท. /สถาบริการเอกชน/ผูดูแล
อิสระ / สมาชิกในครอบครัว ในการดูแลผูสูงอายุ

- สงเสริมกลไกระดับครอบครวัชุมชนเพ่ือคุมครอง
ดูแลผูสูงอายุท่ีอยูตามลําพังและท่ีอยูภาวะพ่ึงพิง
ใหเกิดความยั่งยืน

สรางสภาพแวดลอม

ใหเหมาะสม

ตอการดํารงชีวิต

กับผูสูงอายุ

พัฒนาระบบการดูแล รักษาและฟนฟู

สมรรถภาพ ทางรางกาย

และจิตใจ เปาหมายเชิงผลลัพธ :

รักษาฟนฟูใหกลับไปสุขภาพดี

หรืออาการดีข้ึน ชะลอการเขาสู

ภาวะพ่ึงพิง

การมีมาตรการสงเสรมิ
การจางงานอยางตอเน่ือง

บริหารจัดการดานการดูแลผูสูงอายุ
ใหเปนไปตามมาตรฐาน

การพัฒนาผังเมือง

และโครงสรางพ้ืนฐาน

ท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ

พัฒนาระบบการดูแลระยะยาว

และระยะทายของชีวิต

เปาหมายเชิงผลลัพธ :

คงคุณภาพชีวิต ลดภาระ ครอบครัว 

ตนน้ํา
- เสริมสรางความรอบรู
ในการเตรยีมความพรอมทุกมิติ

- การสรางทัศนคตเิชิงบวก
ในการอยูรวมกนัในสังคมสูงวัย 

กลาง
น้ํา

- สรางพฤติกรรมเชิงบวก
และการปรับพฤตกิรรม
เพ่ือนําไปสูการเตรียมความพรอม 

ปลาย
น้ํา

- สรางมาตรการจูงใจใหเกิด
การปรับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค

- การเขาถึงขอมูลขาวสาร
และบริการท่ีเหมาะสมสําหรับทุกวัย 

1 2
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แนวทางตัวช้ีวัด
ผลสัมฤทธิ์

1) ประชากรกอนวัยสูงอายุมีการเตรียมความพรอมเพ่ือเขาสูสังคมสูงวัย

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ประชากรอายุ 25 - 59 ป มีสวนรวมในการเตรียมความพรอมในทุกมิติจํานวน 4,448,204 คน

ตนน้ํา

จัดทําสื่อประชาสัมพันธการเตรียมความพรอมรองรับสังคมสูงวัย 

ดานเศรษฐกิจ: เสริมสรางความม่ันคง

ทางการเงิน 

ตัวช้ีวัด : ผลิตชุดความรู / สื่อของแผนบูรฯ

อยางนอย 1 เรื่อง โดยแบงเปนชวงอายุ

ดานสังคม : เสริมสรางความสัมพันธ 

ในครอบครัว และชุมชน

ตัวช้ีวัด : ผลิตชุดความรู / สื่อของแผนบูรฯ

อยางนอยละ 1 เรื่องโดยแบงเปนชวงอายุ  

ดานสภาพแวดลอม: เสริมสรางการสราง

สภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม

ตัวช้ีวัด : ผลิตชุดความรู / สื่อของแผนบูรฯ

อยางนอย 1 เรื่อง โดยแบงเปนชวงอายุ 

ดานสุขภาพ: สงเสริมสุขภาพ /ปองกัน/ควบคุมโรค

ไมติดตอเรื้อรัง (NCDs)-โรค/ปญหาสุขภาพจากการทํางาน

ตัวช้ีวัด : ผลิตชุดความรู / สื่อของแผนบูรฯ  อยางนอย

1 เรื่อง โดยแบงเปนชวงอายุ  

1. กิจกรรรมการผลติและเผยแพรสื่อ

ประชาสัมพันธรณรงคใหสังคมตระหนักถึง

คุณคาและศักดิ์ศรีของผูสูงอายุทางเว็บไซต

และสื่อออนไลนตางๆ ของกรุงเทพมหานคร 

หนวยงาน : กทม.(สํานักประชาสัมพันธ) 

2. โครงการประชาสัมพันธรณรงคใชสื่อ

อยางสรางสรรคและรูเทาทันสื่อ

หนวยงาน : กรมประชาสัมพันธ 

3. สงเสริมและพัฒนาความรูดานการใชสื่อ

สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล

เชิงสรางสรรค หนวยงาน : กทม. 

1. สรางความรอบรูสุขภาพการดูแล ปองกันปญหา

จากโรคท่ีเกิดจากการประกอบอาชีพท่ีอาจสงผล

ตอวัยสูงอายุ หนวยงาน : กรมการแพทย (สธ) 

2. สรางความรอบรูสุขภาพการดูแลปองกันปญหา

จากโรคไมติดตอเรือ้รงั (NCD) ท่ีอาจสงผล

ตอวัยสูงอายุ หนวยงาน : กรมการแพทย(สธ) 

ตัวอยาง โครงการของหนวยงานท่ีเขารวม แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)

ภายใต แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) (แผนแมบทดานผูสูงอายุ)
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แนวทางตัวช้ีวัด
ผลสัมฤทธิ์

1) ประชากรกอนวัยสูงอายุมีการเตรียมความพรอมเพ่ือเขาสูสังคมสูงวัย

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ประชากรอายุ 25 - 59 ป มีสวนรวมในการเตรียมความพรอมในทุกมิติจํานวน

กลางน้ํา

เสริมสรางความรอบรู ในการเตรียมความพรอมทุกมิติใหกับประชากร เพ่ือไปขยายผลการสรางความรอบรูเพ่ิมเติม
ดานเศรษฐกิจ: เสริมสรางความรอบรู

ดานการเงินและการวางแผนการเงิน และ

สงเสริมการออมเงินเพ่ือยามชราภาพ

ตัวช้ีวัด : มีเตรียมการกอนยามสูงอายุ

ดานเศรษฐกิจ

ดานสังคม : สรางเสริมความรูความเขาใจถึง

กระบวนการชราภาพ ตระหนักถึงคุณคา 

ศักดิ์ศรี และมีความรับผิดชอบตอผูสูงอายุ

ตัวช้ีวัด : รอยละของประชากรอายุ 25 - 59 ป 

ท่ีมีทัศนคติเชิงบวกตอผูสูงอายุ

ดานสภาพแวดลอม:เรงสรางความตระหนัก

ถึงความสําคัญของท่ีอยูอาศัยและ

สภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยสําหรับผูสูงอายุ 

ตัวช้ีวัด :

ดานสุขภาพ: เรงเสริมสรางความรอบรูดานสุขภาพ

สรางความตระหนักถึงความสําคัญของการมีสุขภาพดี

และพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 

ตัวช้ีวัด :รอยละของประชากร 25-59 ปท่ีมีความรอบรู

ดานสุขภาพ (รวมถึงพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค) 

1. โครงการสงเสริมวินัยการออม เพ่ือใหความรู   

เก่ียวกับการออมและการบริหารจดัการ

ดานการเงิน หนวยงาน : สปส. (รง.)

2. โครงการเตรียมความพรอมแรงงาน

กอนเขาสังคมสูงวัย หนวยงาน : กสร.(รง.)

3. การสงเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน

(เนนความครอบคลุม) หนวยงาน : สถ. (มท.) 

4. รณรงคสงเสริมใหสมาชิกออมเพ่ิมภาค

สมัครใจมากข้ึนจากท่ีมอียูประมาณ

รอยละ 10 ของสมาชิกท้ังหมด

เปนรอยละ 30 ภายในป 2570

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ หนวยงาน : เมืองพัทยา 

2. การจัดกิจกรรมนันทนาการในศูนยเยาวชน

(ศูนยสรางสุขทกวัย) หนวยงาน : กทม.

(สํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเท่ียว)

3. โครงการสงเสริมภาคีเครือขาย

เตรียมความพรอมรองรับสังคมสูงวัย

หนวยงาน : กรมกิจการผูสูงอายุ 

4. โครงการสูงวัย รูสิทธิ ทันสื่อ 

หนวยงาน : สนง. กสทช.

1. โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพจิต

ในวิถีชีวิตใหมเพ่ือเสริมสรางพลังใจ (Resilience)

แกประชาชน หนวยงาน : กรมสุขภาพจิต(สธ) 
2. โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ

ปองกันการบาดเจ็บจากพลดัตกหกลม

หนวยงาน : กรมควบคุมโรค(สธ) 

3. เตรียมความพรอมประชากรไทยดานสุขภาพ

เพ่ือเขาสูสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ

หนวยงาน : กรมอนามัย (สธ.)ปลายน้ํา

ภารกิจสนับสนุน

1.โครงการเพ่ิมยอดสมาชิกกองทุนการออมแหงชาติ 

หนวยงาน : กอช. 
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แนวทาง
ตัวช้ีวัด

ผลสัมฤทธิ์

แนวทางท่ี 2  เสริมสรางทักษะดานอาชีพ
ในการดํารงชีวิตอยางม่ันคง 

แนวทางท่ี 3 ยกระดับความคุมครอง ทางสังคม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ 

แนวทางท่ี 4 ปรับปรุงสภาพแวดลอม สิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับผูสูงอายุ 

แนวทางท่ี 5 พัฒนาระบบและนวัตกรรม
การดูแล สุขภาพผูสูงอายุ

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ผูสูงอายุไดรับการเสริมสราง

ทักษะการมีรายได และมีงานทํา

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ผูสูงอายุไดรับการพัฒนาและเขาถึง

เครือขายความคุมครองทางสังคม

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ท่ีอยูอาศัยและสถานท่ีสาธารณะไดรับ

การปรับปรุงใหเหมาะสมกับ ผูสูงอายุ

ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ผูสูงอายุไดรับการดูแลสุขภาพ

ตนน้ํา

ดานเศรษฐกิจ: สงเสริมการฝกอาชีพ/
การเสริมสรางทักษะอาชีพ

ดานสังคม : พัฒนาระบบ และกลไก
การคุมครองทางสังคม

ดานสภาพแวดลอม: สรางความตระหนักรู
ในการมีสภาพแวดลอมใหเหมาะสม

ดานสุขภาพ: พัฒนาระบบการสงเสรมิสุขภาพ/
ปองกันโรค และกลุมอาการสูงอายุ
เปาหมายเชิงผลลัพธ : คงความสุขภาพดี

1. โครงการฝกอบรมแรงงานผูสูงอายุ

เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ                      

หนวยงาน : กรมพัฒนาฝมือแรงงาน

2. โครงการจัดการความรูเพ่ือสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ                        

หนวยงาน :สถาบันวิทยาลัยชุมชน (อว.)

1. โครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมการเรียนรู
ผูสูงอายุในชุมชน

2. โครงการเสริมพลังคลังปญญาเพ่ือคนทุกวัย                        
หนวยงาน :สศส.ผส.(พม.)

3. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือขาย หนวยงาน :สศส.ผส.
4. โครงการพัฒนาศักยภาพ อพม. (เชี่ยวชาญดานผูสูงอายุ) 

หนวยงาน :สศส.ผส.(พม.)
5. การสนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการเพ่ือสงเสรมิชมรมองคกร

ผูสูงอายุและภาคีเครือขายหนวยงาน : กบท.ผส.(พม.)
6. โครงการสรางเครือขายการคุมครองแรงงานนอกระบบ

ในสังคมสูงวัย หนวยงาน : กสร. (รง.)
7. โครงการสงเสริมการรวมกลุมของผูสูงอายุจัดกิจกรรม

หนวยงาน : สถ.(มท.)
8. โครงการศูนยประสานงานธนาคารสมองของกรงุเทพมหานคร

หนวยงาน : กทม.(สํานักพัฒนาสังคม)
9. โครงการสงเสริมการรวมกลุมทํากิจกรรมนันทนาการ

ของผูสูงอายุในศูนยเยาวชน (ศูนยสรางสุขทุกวัย)
หนวยงาน : กทม.(สํานักพัฒนาสังคม)

10. โครงการความรวมมือการผลิตผูดูแลผูสูงอายุระหวาง
กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข หนวยงาน
: สนง.กศน.โดย กศน.กลุมเปาหมายพิเศษ (ศกพ.ศธ.)

1. โครงการสรางความรอบรูดานสุขภาพชองปากในผูสูงอายุ
หนวยงาน :กรมอนามัย (สธ.)

2. โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทาง
ชะลอชราชีวายนืยาว   หนวยงาน :กรมอนามัย (สธ.)

3. โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพปองกันการบาดเจบ็
จากพลัดตกหกลม    หนวยงาน :กรมควบคุมโรค (สธ)

4. โครงการเสริมสรางความเขมแข็งทางใจในผูสูงอายไุทย
หนวยงาน :กรมสุขภาพจิต (สธ.)

5. โครงการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุในการดูแลสุขภาพตนเอง
หนวยงาน : สบส. (สธ.)

6. โครงการพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพคนไทยกลุมวัยผูสูงอายุ
หนวยงาน : สบส. (สธ.)

7. พัฒนาระบบการคัดกรอง ประเมินกลุมอาการและปญหาสุขภาพทีสํ่าคัญ
ในผูสูงอายุในหนวยบริการสุขภาพ  หนวยงาน : กรมการแพทย (สธ)

8. พัฒนาระบบการดูแลและปองกันภาวะหกลมในผูสูงอายุตามบริบทพื้นที่ 
หนวยงาน :กรมการแพทย 

9. จัดระบบการอาชีวอนามัยสําหรับแรงงานสูงอายุ  หนวยงาน :กรมการแพทย 
10. เสริมสรางระบบการดูแลสุขภาพเพื่อรองรับผูสูงอายุแบบบูรณาการ

หนวยงาน :กบร (สธ.)
11. พัฒนาการจัดการกําลังคนและศักยภาพ ทันตบุคลากรเพื่อรองรับการจัดบริการ

ทันตกรรมสําหรับผูสูงอายุ หนวยงาน :กรมการแพทย/กรมอนามัย (สธ.)
12. ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผูดําเนินการการดูแลผูสูงอายุหรือผูมีภาวพึ่งพิง

130 ชั่วโมง หนวยงาน :กรมการแพทยรวมกบักรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
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แนวทาง
ตัวช้ีวัด

ผลสัมฤทธิ์

แนวทางที่ 2  เสริมสรางทักษะดานอาชีพ
ในการดํารงชีวิตอยางมั่นคง 

แนวทางที่ 3 ยกระดับความคุมครอง ทางสังคม
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ 

แนวทางที่ 4 ปรับปรุงสภาพแวดลอม สิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับผูสูงอาย ุ

แนวทางที่ 5 พัฒนาระบบและนวตักรรม
การดูแล สุขภาพผูสูงอาย

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผูสูงอายุไดรับการเสริมสราง
ทักษะการมีรายได และมีงานทํา

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ผูสูงอายุไดรับการพัฒนาและเขาถึง
เครือขายความคุมครองทางสังคม

ตัวชี้วัดที่ 2.3 ที่อยูอาศัยและสถานที่สาธารณะไดรับ
การปรับปรุงใหเหมาะสมกับ ผูสูงอายุ

ตัวชี้วัดที่ 2.4 ผูสูงอายุไดรับการดูแลสุขภาพ
จํานวน

กลาง

น้ํา

ดานเศรษฐกิจ : สงเสริมใหเกิด การมี
งานทํา อาชีพอิสระ  อาชีพในระบบ 

ดานสังคม :ขยายผลและนําระบบคุมครองทาง สังคม
ผูสูงอายุไปใประโยชนเพื่อใหผูสูงอายุสามารถอยูบาน
ไดอยางปลอดภัยและมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม 

ดานสภาพแวดลอม:สรางสภาพแวดลอม
ใหเหมาะสมตอการดํารงชีวิตกับผูสูงอายุ

ดานสุขภาพ: พัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพ/
ปองกันโรค และกลุมอาการสูงอายุ
เปาหมายเชิงผลลัพธ : คงความสุขภาพดี

1. โครงการสงเสริมการจางงานผูสูงอายเุขา

ทํางานกับสํานักงานประกันสังคม

หนวยงาน : สปส. (รง.)

2. โครงการขยายโอกาสการมีงานทําให

ผูสูงอายุ หนวยงาน : กกจ. (รง.)

3. โครงการสงเสริมการจางงานผูสูงอายใุน

อาชีพท่ีเหมาะสมกับวัย และประสบการณ

หนวยงาน : กกจ. (รง.)

1. โครงการปรับสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก

ของผูสูงอายุใหเหมาะสมและปลอดภัย

หนวยงาน : สคส.ผส.(พม.)

2. โครงการเสริมสรางชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุ               

หนวยงาน : สคส.ผส.(พม.)

3. โครงการสงเสริมการจัดส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับ

คนพิการหนวยงาน : พก.(พม.)

4. โครงการปรับปรุงที่อยูอาศัยสําหรับผูสูงอายุ

ซ่ึงเปนผูมีรายไดนอยและผูยากไรของการเคหะแหงชาติ

(โครงการบานสบายเพื่อตายาย)หนวยงาน : กคช.(พม.)

5. จัดทําส่ิงอํานวยความสะดวกขั้นพื้นฐานใหแกผูสูงอาย ุ

หนวยงาน : สถ.(มท.)

6. จัดสภาพแวดลอมที่เหมาะสมและส่ิงอํานวยความสะดวก

สําหรับผูสูงอายุในสวนสาธารณะหลักของ  

กรุงเทพมหานคร หนวยงาน : กทม.(สํานักส่ิงแวดลอม)

7. โครงการบานเคหะสุขเกษม หนวยงาน :กคช.(พม.)

8. โครงการพัฒนาที่อยูอาศัยสําหรับผูสูงอายุแบบครบวงจร 

(Wellness Center) หนวยงาน : กคช.(พม.)

1. โครงการพัฒนาระบบการดูแล ฟนฟูสมรรถนะผูสูงอายุที่มีปญหาสุขภาพจติ
และพฤติกรรมที่ผิดปกติ   หนวยงาน : กรมสุขภาพจิต

2. โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุ ป 2566 หนวยงาน : กรมอนามัย
3. โครงการยกระดับการพัฒนาระบบบริการสุขภาพชองปากสําหรับผูสูงอายุ

ในหนวยบริการทุกระดับ   หนวยงาน : กรมอนามัย/กรมการแพทย/ สป.(สธ.)
4. โครงการพัฒนานวัตกรรมการดูแลผูสูงอายุในชุมชนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีดวยการแพทยแผนไทย

และการแพทยผสมผสาน       หนวยงาน : กรมการแพทยแผนไทย
5. การพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะสมองเส่ือมครบวงจรเชื่อมโยง

การดูแลแบบไรรอยตอ       หนวยงาน : กรมการแพทย (สธ)
6. โครงการการจัดระบบรับปรึกษาระบบสงตอและระบบการติดตามการดูแล

ระยะกลาง (intermediate care) สําหรับผูสูงอายุ หนวยงาน : กรมการแพทย
7. ดูแลสุขภาพชองปากพรอมมูลเพื่อผูสูงอายแุบบไรรอยตอหนวยงาน : กรมการแพทย
8. พัฒนาระบบบริการสุขภาพผูสูงอายใุนสถานบริการสุขภาพแตละระดับเชื่อมโยงสูชุมชน

อยางไรรอยตอเพื่อผูสูงอายุไดรับการดูแลรักษาสงตออยางเหมาะสม หนวยงาน : กรมการแพทย
9. โครงการสรางและพัฒนาโปรแกรมกระตุนสมองสําหรับผูสูงอายุหนวยงาน: กรมการแพทย
10. โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพทีมสุขภาพระดับปฐมภูมใินการดูแลผูสูงอายุ

ที่มีภาวะสมองเส่ือม   หนวยงาน : กรมการแพทย
11. โครงการสรางพัฒนาและสนับสนุนใหเกิดการรวมกลุมการดูแลผูสูงอายุ

ที่มีภาวะสมองเส่ือมผูดูแลและครอบครัว    หนวยงาน : กรมการแพทย
12. โครงการกทม.ใสใจผูสูงวัย หัวใจแกรง(พัฒนาระบบการใหบริการผูสูงอายุ

ที่มารับบริการในโรงพยาบาล) หนวยงาน : กทม.(สํานักการแพทย)
13. โครงการการจัดระบบบริการคลินิกผูสูงอายุครบวงจรและคลินิกผูสูงอายุคุณภาพ)

หนวยงาน : กทม.(สํานักการแพทย)
14. โครงการการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะสมองเส่ือมครบวงจร

ของบประมาณป 2565 - 2567    หนวยงาน : สถาบันเวชศาสตรฯ กรมการแพทย
15. โครงการการพัฒนาและสรางเสนทางการระบบการดูแลสุขภาพผูสูงอายไุทยอยางครบวงจร และ

เชื่อมโยงแบบไรรอยตอเพือ่การพัฒนาอยางยั่งยืนหนวยงาน : สถาบันเวชศาสตรฯ กรมการแพทย
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ตัวอยาง โครงการของหนวยงานท่ีเขารวม แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)

ภายใต แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) (แผนแมบทดานผูสูงอายุ)



แนวทาง
ตัวช้ีวัด

ผลสัมฤทธิ์

แนวทางท่ี 2  เสริมสรางทักษะดานอาชีพ
ในการดํารงชีวิตอยางม่ันคง 

แนวทางท่ี 3 ยกระดับความคุมครอง ทางสังคม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ 

แนวทางท่ี 4 ปรับปรุงสภาพแวดลอม สิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับผูสูงอายุ 

แนวทางท่ี 5 พัฒนาระบบและนวัตกรรม
การดูแล สุขภาพผูสูงอาย

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ผูสูงอายุไดรับการเสริมสราง

ทักษะการมีรายได และมีงานทํา

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ผูสูงอายุไดรับการพัฒนาและเขาถึง

เครือขายความคุมครองทางสังคม

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ท่ีอยูอาศัยและสถานท่ีสาธารณะไดรับ

การปรับปรุงใหเหมาะสมกับ ผูสูงอายุ

ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ผูสูงอายุไดรับการดูแลสุขภาพ

จํานวน

ปลายน้ํา

ดานเศรษฐกิจ : การมีมาตรการ

สงเสริมการจางงานอยางตอเนื่อง

ดานสังคม :บริหารจัดการดานการดูแลผูสูงอายุ

ใหเปนไปตามมาตรฐานและสงเสริมกลไกระดับ

ครอบครัวชุมชนเพ่ือคุมครองดูแลผูสูงอายุท่ีอยู

ตามลําพังและท่ีอยูภาวะพ่ึงพิงใหเกิดความยั่งยืน

ดานสภาพแวดลอม:การพัฒนาผังเมือง

และโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ

ดานสุขภาพ :พัฒนาระบบการดแูลระยะยาว

และระยะทายของชีวิต

เปาหมายเชิงผลลัพธ : คงคุณภาพชีวิตและลดภาระ

ครอบครัว 

1. โครงการขับเคลื่อนมาตรฐานการดูแลผูสูงอายุ                     
หนวยงาน :สศส.ผส.(พม.)

2. โครงการระบบการดูแลผูสูงอายุในชมุชน

(บานกลาง) หนวยงาน :สศส.ผส.(พม.)

1. โครงการกอสรางและปรับปรุงจุดรับสงมวลชน

กรุงเทพมหานคร หนวยงาน : กทม.(สํานักการจราจร)

2. โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจรกระพริบเตอืนทางขาม

หนวยงาน : กทม.(สํานักการจราจรและขนสง)

3. โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจรทางขามชนดิกดปุม

หนวยงาน : กทม.(สํานักการจราจรและขนสง)

1. โครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพ
ดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพึ่งพิงระยะยาว
แบบบูรณาการ   หนวยงาน : กรมอนามัย (สธ.)

ภารกิจสนับสนุน

1. โครงการ การบริการกูยืมเงินทุน

ประกอบอาชีพ

หนวยงาน : กองทุนผูสูงอายุ
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ตัวอยาง โครงการของหนวยงานท่ีเขารวม แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)

ภายใต แผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) (แผนแมบทดานผูสูงอายุ)



หลักเกณฑการพิจารณาโครงการ แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสงัคมสูงวัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

1
ใชตัวช้ีวัดท่ีกําหนดใน

แผนงานบูรณาการฯ กําหนด

2 ใชกลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีรวม

3

การบูรณาการกลไก /

องคกรความรู/เครือขาย/

ฐานขอมูล/กับหนวยงานอื่น

1
สอดคลองตามแผนยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13แผนปฏิรูปประเทศ และแผนปฏิบัติการดานผูสูงอายุ ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) 

2
เปนไปตามภารกิจการดําเนินงานของสวนราชการน้ัน ๆ และไมซํ้าซอนกับโครงการของสวนราชการอ่ืน โดยมีระยะเวลา

ในการดําเนินการท่ีชัดเจนระหวาง 3 - 5 ป หรือตามกรอบระยะเวลาท่ีรัฐบาลตองดําเนินการใหเกิดผลสัมฤทธิ์

3 เปนโครงการท่ีสงผลระดับประเทศ และมีการบูรณาการอยางนอย 2 หนวยงานขึ้นไป ในโครงการภายใตแนวทางเดียวกัน

4
ไมเปนงบประมาณประเภททุนการศึกษา งบวิจัย งบประจํา งบรายจายอ่ืน ศึกษาดูงานตางประเทศ

ไมนําคาใชจายท่ีมีลักษณะเปนงานประจําและ/หรือภารกิจพ้ืนฐาน/งบพ้ืนฐานของหนวยงานมากําหนดไว

และตองแสดงใหครอบคลุมทุกแหลงเงิน

5
เปนโครงการท่ีมีความพรอม มีรูปแบบการดําเนินงาน มีรายละเอียดงบประมาณท่ีชัดเจน

และใชตัวชี้วัดตามท่ีกําหนดในแผนงานบูรณาการฯ เทาน้ัน

6
เปนโครงการสําคัญท่ีมีความจําเปน เพ่ือแกไขปญหาหรือพัฒนาในชวงเวลาหน่ึง โดยมีเปาหมายรวม

และตัวชี้วัดท่ีตอบเปาหมายรวมน้ัน มีกรอบระยะเวลาดําเนินการท่ีชัดเจน และประชากรกอนวัยสูงอายุ

และวัยสูงอายุไดรับประโยชนเมื่อสิ้นสุดโครงการ

7 หากเปนโครงการตอเน่ือง ตองมีการประเมินการโครงการ เพ่ือพิจารณาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการ 

รอบที่ 1 ผูรับผิดชอบ

กรมกิจการผูสูงอายุ

รอบที่ 2 ผูรับผิดชอบ

เจาภาพแนวทาง
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แบบฟอรมโครงการแผนบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย  

รายละเอียดการจัดสงโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

Link แบบฟอรม

การจัดทําขอเสนอ

โครงการแผนงาน

บูรณาการ 67
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Link สงขอเสนอ โครงการแนวทางที่ 1
สงเสริมการมีสวนรวมในการเตรียม

ความพรอมรองรับสังคมสูงวัย

https://shorturl.asia/7wjEs 1
Link สงขอเสนอ โครงการแนวทางที่ 2
เสริมสรางทักษะดานอาชีพ

ในการดํารงชีวิตอยางมั่นคง

https://shorturl.asia/SLv7z 2
Link สงขอเสนอ โครงการแนวทางที่ 3
ยกระดับความคุมครองทางสังคม

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ

https://shorturl.asia/EVNli 3

Link สงขอเสนอ โครงการแนวทางที่ 4
ปรับปรุงสภาพแวดลอม
สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผูสูงอายุ

https://shorturl.asia/gqZsk 4
Link สงขอเสนอ โครงการแนวทางที่ 5
พัฒนาระบบและนวัตกรรม

การดูแลสุขภาพผูสูงอายุ

https://shorturl.asia/4vG5Y 5



Line กลุมแผนงานบูรณาการฯ หอง 1

Line กลุมแผนงานบูรณาการฯ หอง 2

ชองทางการสื่อสารแผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย พ.ศ. 2567

(หองรวม)
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ชองทางการสือ่สารแผนงานบรูณาการเตรยีมความพรอมเพือ่รองรบัสงัคมสูงวัย พ.ศ. 2567
(หองยอย 5 แนวทาง)

Line กลุมแนวทางท่ี 1
สงเสริมการมีสวนรวมในการ

เตรียมความพรอมรองรับสังคมสูงวัย 1

Line กลุมแนวทางท่ี 3
ยกระดับความคุมครองทางสังคม

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ 3

Line กลุมแนวทางท่ี 4
ปรับปรุงสภาพแวดลอม

สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผูสูงอายุ 4
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Line กลุมแนวทางท่ี 5
พัฒนาระบบและนวัตกรรม

การดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 5Line กลุมแนวทางท่ี 2
เสริมสรางทักษะดานอาชีพ

ในการดํารงชีวิตอยางมั่นคง 2



แบบสํารวจความพึงพอใจของผูเขารวมประชมุ

แบบสํารวจความพึงพอใจ

ของผูเขารวมประชุม

QA
&
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เจาภาพแผนงานบูรณาการฯ กรมกิจการผูสูงอายุ

ชองทางการติดตอประสานงาน
แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย พ.ศ. 2567

นางสาวนพวรรณ นวลมณี ผูอํานวยการกลุมแผนงานและงบประมาณ

กองยุทธศาสตรและแผนงาน กรมกิจการผูสูงอายุ 

Email : plan21budget@fgmail.com  โทร. 099-4239919

นายปฎิยุทธ บุญผลึก นักสังคมสงเคราะหปฏิบัติการ กลุมแผนงานและงบประมาณ

กองยุทธศาสตรและแผนงาน กรมกิจการผูสูงอายุ 

Email : plan21budget@fgmail.com  โทร. 094-5590333

นายสกล  ไทยวุฒิวงค นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ กลุมแผนงานและงบประมาณ

กองยุทธศาสตรและแผนงาน กรมกิจการผูสูงอายุ 

Email : plan21budget@fgmail.com  โทร. 095-510-8508
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