
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรมกิจการผู้สูงอายุ  

จัดท าโดย กองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 

แนวทางการด าเนนิงานโครงการ 

ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ (ศพส.) 
กองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ  

 โครงการการสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับ 

- กิจกรรมท่ี 2 การเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงอายุ 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพ 
- กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ผู้สูงอายุในชุมชน 
- กิจกรรมท่ี 3 เสริมพลังคลังปัญญาเพื่อคนทุกวัย 

 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย 
- กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมความเข็มแข็งเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ 
- กิจกรรมท่ี 2 การส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือการมีอาชีพของผู้สูงอายุ 

 โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 
- กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

 



 
 

สารบัญ 

                        หน้า 

โครงการสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย             
กิจกรรมที่ 2 การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงอายุ 
(กิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนวัยสูงอายุในชมุชน) 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ จัดสรรงบประมาณ ไตรมาส 3                                                1 
แบบรายงานผลการด าเนินงาน                                                                                         7 

ตัวอย่างแบบรายงานผลการด าเนินงาน                                                                               10 

แบบฟอร์มทะเบียนรายชื่อเครือข่ายที่เตรียมการเป็นวิทยากร                                                     11 
ด้านการเตรียมความพร้อมสู่วัยสูงอายุ ( ครู ก. ) ระดับจังหวัด ประจ าปี พ.ศ.2564 
แบบฟอร์มทะเบียนรายชื่อเครือข่ายที่เตรียมการเป็นวิทยากร                                                     12 
ด้านการเตรียมความพร้อมสู่วัยสูงอายุ ( ครู ข. ) ระดับอ าเภอ ประจ าปี พ.ศ.2564 
วันเพจการด าเนินงานฯ                                                                                                 13 

ตารางจัดสรรงบประมาณ ศพส. 2564                                                                                14 

โครงการการพัฒนาศักยภาพ 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ผู้สูงอายุในชุมชน 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ จัดสรรงบประมาณ ไตรมาส 1-4     15 

ตารางจัดสรรงบประมาณ ศพส. 2564        18 

แบบเกณฑ์การประเมินโรงเรียนผู้สูงอายุ ปี 2564       20 

แบบสอบถามความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม       21 

แบบส ารวจพื้นที่ท่ีมีการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุและมีการขับเคลื่อนต่อเนื่อง    22 

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ผู้สูงอายุในชุมชน  23 

กิจกรรมที่ 3 เสริมพลังคลังปัญญาเพื่อคนทุกวัย 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ จัดสรรงบประมาณ ไตรมาส 1-4     24 

ตารางจัดสรรงบประมาณ ศพส. และ ศรผส. 2564       27 

แบบสอบถามคลังปัญญาผู้สูงอายุ         28 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการสานพลังผู้สูงอายุเพื่อคนทุกวัย     30 



 
 

(ต่อ) 

สารบัญ 

            หน้า 
การประเมินเกณฑ์มาตรฐานชมรมคลังปัญญาผู้สูงอายุจังหวัด        31 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย 
กิจกรรมที่ 1 การส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ            39 

ตารางสรุปกิจกรรมที่ 1 : การส่งเสริมความเข้มแข็งเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ      42 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานกิจกรรมที่ 1         44 

แบบรายงานผลกิจกรรมที่ 1           45 

กิจกรรมที่ 2 การส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพื่อการมีอาชีพของผู้สูงอายุ 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ           47 

ตารางสรุปกิจกรรมที่ 2 : การส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือการมีอาชีพของผู้สูงอายุ     51 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานกิจกรรมที่ 2         52 

แบบรายงานผลกิจกรรมที่ 2           53 

โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

แนวทางการด าเนินงานโครงการฯ จัดสรรงบประมาณ ไตรมาส 1-4       58 

หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ           60 

ตารางรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณให้ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ (ศพส.) 12 แห่ง   61 

การติดตามประเมินผล            62 

คู่มือการด าเนินงาน            62 

แบบสรุปรายงานผลการขับเคลื่อนการขยายผลการจัดตั้ง ศพอส.  แบบไม่ของบประมาณ (งบลงทุน)    63 

ส าหรับศูนย์พัฒนาการจัดการสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 12 ศูนย์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แบบสรุปทะเบียนรายชื่อพ้ืนที่ด าเนินงานศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ    64  

ปี ๒๕๖4 (ไม่ของบลงทุน) 

 


