
                      ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  

ตามแนวค าวินิจฉัยของค ณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร                                         (ฉบับที ่๔/๖๔)   

เปิดเผยได้ เหตุผล  
๑.มติวาระลับฝ่ายทรัพยากรบุคคลในการประชุมคณะกรรมการ เป็นข้อมูลข่าวสารการปฏิบัติราชการปกติของหน่วยงาน 

๒.สัญญาการวา่จ้างนิติบุคคลเอกชนจ้างพมิพแ์ละจัดส่งใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพขององคก์รควบคุมการประกอบวิชาชีพ  โดยให้
ปกปิดเลขทีบั่ญชีธนาคาร ลายมือช่ือ 

เป็นข้อมูลข่าวสารทีห่น่วยงานของรัฐต้องจัดไว้ให้ประชาชนเข้า
ตรวจดูได้โดยไม่ต้องร้องขอ  

๓.การพจิารณาการยา้ยของผู้ขอข้อมูลทีไ่ม่ได้รับการพจิารณาให้
ย้ายและผู้ได้รับคัดเลือกให้ยา้ยทัง้รายงานการประชุมและผลการ
ประเมินให้คะแนน 

เป็นข้อมูลข่าวสารการปฏิบัติราชการปกติของหน่วยงาน 

๔.หนังสือค าส่ังเด็ดขาดไม่ฟ้องคดีพร้อมลายมือช่ือของพนักงาน
อัยการและอธิบดีอัยการภาค 

การส่ังเด็ดขาดไม่ฟ้องคดีแล้วมีผลท าให้คดีเสร็จสิน้ตามกระบวนการ
ข้ันตอนตามกฎหมายและลายมือช่ือเป็นการกระท าในฐานะทีเ่ป็น
พนักงานเจ้าหน้าทีต่ามกฎหมายไม่เป็นการรุกล า้สิทธิส่วนบุคคล 

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลประกอบการพจิารณาแต่งต้ังคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรงเปิดเผยได้เมื่อการสอบสวนเสรจ็สิน้แล้ว 
        ๒. แม้เอกสารราชการจะก าหนดช้ันความลับ แต่ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารถือเป็นการยกเลิก         
ช้ันความลับโดยปรยิาย 
              ๓. ลายมือช่ือเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับส่ิงเฉพาะตัวของบุคคลถือเป็นข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล แต่ถ้าคณะกรรมการวินิจฉัย
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารเหน็ว่าไม่ใช่ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการส่ังคดีตามกระบวนการของกฎหมาย จึงไม่เป็นการรุกล า้สิทธส่ิวนบุคคล 
เปิดเผยได้ 
       ๔. การวินิจฉัยวนัเดือนปีเกิดของเจ้าหน้าทีรั่ฐต้องยึดหลักฐานส าคัญล าดับแรกคือ สูติบัตรหรือทะเบยีนคนเกิด เมื่อไม่มต้ีอง
พจิารณาเอกสารช้ันรอง ได้แก่ ส าเนาทะเบยีนบ้าน หลักฐานการศึกษา หลักฐานทางทหาร และหลักฐานอ่ืนของทางราชการ 

กลุ่มกฎหมาย 



 
 


