
ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ITA 2562

CONCEPTUAL FRAMEWORK



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

• ควำมเป็นมำและพัฒนำกำร

• กรอบระยะเวลำ

• กรอบควำมคิด ITA 2562

กลุ่มเป้ำหมำย

ขอบเขตของหน่วยงำน

แนวทำงด ำเนินกำร

• ระเบียบวิธีประเมิน

เครื่องมือประเมิน

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง

กำรเก็บข้อมูล

เกณฑ์ระดับผลกำรประเมิน

• รำยละเอียดตัวชี้วัด



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ควำมเป็นมำและพัฒนำกำร



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ควำมเป็นมำและพัฒนำกำร

ประเมินทดสอบ

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562

ขยำยขอบเขต
ประเมินหน่วยงำน
ภำครัฐทั่วประเทศ

เป็นคร้ังแรก

มติครม.ให้
หน่วยงำนภำครัฐ
ประเมิน ITA

59-60

ศึกษำทบทวน ITA

พัฒนำ ITAS

และน ำร่องประเมิน อปท.

ประเมินน ำร่อง
กับหน่วยงำน

ภำครัฐ

มติครม.ให้
หน่วยงำนภำครัฐ
ประเมิน ITA

61-64

พัฒนำกรอบ
แนวคิดกำรประเมิน 

ITA จนส ำเร็จ

ประเมินหน่วยงำนภำครัฐทั่วประเทศ

ITA2562



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

กรอบควำมคิด ITA 2562

• กลุ่มเป้ำหมำย

• ขอบเขตของหน่วยงำน

• แนวทำงด ำเนินกำร



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

กรอบควำมคิด ITA 2562 กลุ่มเป้ำหมำย



(องค์กำรบริหำรสว่นจังหวัด

เทศบำลนคร

เทศบำลเมือง

เทศบำลต ำบล

องค์กำรบริหำรสว่นต ำบล

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ)

ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

กรอบควำมคิด ITA 2562 ขอบเขตของหน่วยงำน

องค์กรอิสระ

องค์กรอัยกำร

องค์กรศำล

หน่วยงำนในสังกัด

รัฐสภำ 

กรมหรือเทียบเท่ำ 

องค์กำรมหำชน

รัฐวิสำหกิจ

หน่วยงำนของรัฐอื่น ๆ 

กองทุน

สถำบันอุดมศึกษำ 

หน่วยงำนที่ขอเข้ำร่วม

ส่วนกลำง

ส่วนรำชกำรในระดับพ้ืนที่

ที่ข้ึนตรงต่อส่วนกลำง

จังหวัด

ส่วนรำชกำรส่วนภูมิภำคที่

อยู่ในกำรควบคุมดูแลของ

ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด

(ไม่รวมรำชกำรในจังหวัด

ที่ข้ึนตรงต่อส่วนกลำง 

และรำชกำรระดับอ ำเภอ)

ส ำนักงำนจังหวัด

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ฝ่ำยประจ ำ

ฝ่ำยกำรเมือง

(ฝ่ำยบริหำร/ฝ่ำยสภำ)



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

กรอบควำมคิด ITA 2562 แนวทำงด ำเนินกำร

หน่วยงำนด ำเนินกำรประเมิน ส ำนักงำน ป.ป.ช. จะเป็นหน่วยงำนศูนย์กลำงในกำร
ด ำเนินกำรประเมินในภำพรวมท้ังหมด โดยจะมีกำรจัดจ้ำงผู้ประเมิน ซ่ึงจะท ำหน้ำท่ีในกำร
ด ำเนินกำรประเมินในเครื่องมือ ระเบียบวิธีกำรประเมิน และกรอบระยะเวลำท่ีก ำหนด รวมไป
ถึงกำรให้ค ำปรึกษำและข้อเสนอแนะในระหว่ำงกระบวนกำรต่ำงๆ ในกำรประเมินแก่
หน่วยงำนท่ีเข้ำร่วมกำรประเมิน ตลอดจนกำรสังเครำะห์ผลกำรประเมินเพื่อน ำไปสู่กำรให้
ข้อเสนอแนะทั้งต่อหน่วยงำนท่ีเข้ำร่วมกำรประเมินและต่อส ำนักงำน ป.ป.ช.

หน่วยงำนก ำกับดูแลกำรประเมิน จะมีบทบำทในกำรร่วมก ำกับติดตำมกำร
ประเมินของหน่วยงำนภำยใต้กำรก ำกับดูแลของตนเอง รวมไปถึงกำรประสำนงำนใน
ระหว่ำงกระบวนกำรต่ำงๆ ในกำรประเมินแก่หน่วยงำนท่ีเข้ำร่วมกำรประเมิน

หน่วยงำนท่ีเข้ำร่วมกำรประเมิน (กลุ่มเป้ำหมำย) จะมีบทบำทในกำรด ำเนินกำรที่
ก ำหนดในกระบวนกำรต่ำงๆ ในกำรประเมินตำมกรอบระยะเวลำท่ีก ำหนด



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

กรอบควำมคิด ITA 2562 แนวทำงด ำเนินกำร

1 2 3 3 5 9

29 39 8354

145
จว.
76

อปท.
7,851

กลุ่ม 1 - 9 กลุ่ม 10

สถ.จ.สป.จ. ป.ป.ท. ศปท. สคร. สกอ.สถ.ป.ป.ช.



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ระเบียบวิธปีระเมิน

• เครื่องมือประเมิน

• ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง

• กำรเก็บข้อมูล

• เกณฑระดับผลกำรประเมิน



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ระเบียบวิธีประเมิน เครื่องมือประเมิน

บุคลำกรภำยใน ผู้รับบริกำร/

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก

กำรด ำเนินงำน/

กำรบริหำรองค์กร

IIT EITOIT



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT

EITOIT • เก็บข้อมูลจำกแหล่งข้อมูลท่ี
หลำกหลำยท ำให้ได้หลำยมุมมอง

• ข้อมูลจำกหลำยเครื่องมือท ำให้ลด
ควำมล ำเอียงของแต่ละเครื่องมือ

• สำมำรถประเมินได้อย่ำงรอบ
ด้ำนครบถ้วนทุกประเด็น

• ได้ข้อมูลท่ีตรงประเด็นและ
สะท้อนข้อมูลตำมตัวชี้วัด

ระเบียบวิธีประเมิน เครื่องมือประเมิน



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT EIT OIT

บุคลำกรในหน่วยงำนที่ท ำงำน
ให้กับหน่วยงำนมำเป็นระยะไม่

น้อยกว่ำ 1 ปี

บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน 
หรือหน่วยงำนของรัฐ ที่มำรับ

บริกำรหรือมำติดต่อ

หน่วยงำน

(Website)

จ ำนวนขั้นต่ ำ ร้อยละ 10

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)

จ ำนวนขั้นต่ ำ ร้อยละ 10

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)

หน่วยงำนละ 1 ชุดค ำตอบ

ผู้ตอบตอบ
ด้วยตนเอง

หน่วยงำน
ตอบ

ผู้ประเมิน
ตรวจ

ผู้ตอบตอบ
ด้วยตนเอง

ระเบียบวิธีประเมิน ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง

ผู้ประเมินเก็บข้อมูล

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT

บุคลำกรในหน่วยงำนที่ท ำงำน
ให้กับหน่วยงำนมำเป็นระยะไม่

น้อยกว่ำ 1 ปี

ผู้ดูแลระบบ (admin)

ระบุจ ำนวน

เผยแพร่

ประชำสัมพันธ์ 

URL / QR

ผู้บริหำรท่ีรับผิดชอบ

ตรวจสอบ

และอนุมัติ

บุคลำกรใน
หน่วยงำน

เข้ำระบบและตอบด้วยตนเอง

2

ผู้ตอบตอบ
ด้วยตนเอง

ระเบียบวิธีประเมิน กำรเก็บข้อมูล

ระบบค ำนวณค่ำ

ข้ันต่ ำอัตโนมัติ

1

3

ก ำกับติดตำม

ให้ได้ตำมที่

ก ำหนด

4

จ ำนวนขั้นต่ ำ ร้อยละ 10

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

EIT

ผู้ดูแลระบบ (admin)

ระบุจ ำนวน+รำยช่ือ

เผยแพร่

ประชำสัมพันธ์ 

URL / QR

ผู้บริหำรท่ีรับผิดชอบ

ตรวจสอบ

และอนุมัติ

บุคลำกรใน
หน่วยงำน

เข้ำระบบและตอบด้วยตนเอง

2

ระเบียบวิธีประเมิน กำรเก็บข้อมูล

ระบบค ำนวณค่ำ

ข้ันต่ ำอัตโนมัติ

1

3

4

บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน 
หรือหน่วยงำนของรัฐ ที่มำรับ

บริกำรหรือมำติดต่อ

จ ำนวนขั้นต่ ำ ร้อยละ 10

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)

ผู้ประเมินเก็บข้อมูล

(รำยละเอียดตำมคู่มือ)

ผู้ตอบตอบ
ด้วยตนเอง

ผู้ประเมิน

เก็บข้อมูล

ก ำกับติดตำมให้

ได้ตำมที่ก ำหนด



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

OIT

ผู้ดูแลระบบ (admin)

ตอบให้ครบ

ผู้บริหำรท่ีรับผิดชอบ

ตรวจสอบ

และอนุมัติ

2

ระเบียบวิธีประเมิน กำรเก็บข้อมูล

ระบบค ำนวณค่ำ

ข้ันต่ ำอัตโนมัติ

1

หน่วยงำน

(Website)

หน่วยงำนละ 1 ชุดค ำตอบ

หน่วยงำน
ตอบ

ผู้ประเมิน
ตรวจ

3

ผู้ประเมิน

ตรวจให้คะแนน

และข้อเสนอแนะ

ให้ค ำปรึกษำ

แนะน ำ



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT

EIT

OIT

30%

30%

40% IIT
EIT
OIT

ระเบียบวิธีประเมิน เกณฑระดับผลกำรประเมิน



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT

EIT

OIT

ระเบียบวิธีประเมิน เกณฑระดับผลกำรประเมิน

95-100

85-94

75-84

65-74

55-64

50-54

0-49

F

E

D

C

B

A

AA



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

รำยละเอยีดตัวช้ีวัด



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT EIT OIT

ตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่

ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ

ตัวชี้วัดที่ 3 กำรใช้อ ำนำจ

ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สิน
ของรำชกำร

ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำ
กำรทุจริต

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภำพกำร
ด ำเนินงำน

ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภำพกำร
สื่อสำร

ตัวชี้วัดที่ 8 กำรปรับปรุงระบบ
กำรท ำงำน

ตัวชี้วัดที่ 9 กำรเปิดเผยข้อมูล

ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำร
ทุจริต

รำยละเอียดตัวชี้วัด ภำพรวม



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT
• ปฏิบัติงำนเป็นไปตำมขั้นตอนและระยะเวลำ

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 1 กำรปฏิบัติหน้ำท่ี

• ปฏิบัติงำนแก่ผู้มำติดต่อทั่ว ๆ ไป กับผู้มำติดต่อที่
รู้จักเป็นกำรส่วนตัว อย่ำงเท่ำเทียมกัน

• ปฏิบัติงำนอย่ำง มุ่งผลส ำเร็จของงำน ให้ควำมส ำคัญกับ
งำนมำกกว่ำธุระส่วนตัว และพร้อมรับผิดชอบ หำกควำม
ผิดพลำดเกิดจำกตนเอง

• กำรเรียกรับสินบน เพื่อแลกกับกำรปฏิบัติงำน

• กำรรับสิ่งของในช่วงเทศกำล

• กำรให้สิ่งของแก่บุคคลภำยนอก เพื่อหวังกำรตอบแทน

บุคลำกรในหน่วยงำนมี
พฤติกรรมแบบน้ี

หรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT
• เผยแพร่และชี้แจงแผนงบประมำณประจ ำปีให้ทรำบ

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 2 กำรใช้งบประมำณ

• ใช้งบประมำณอย่ำงคุ้มค่ำ และตรงตำมวัตถุประสงค์

• ใช้งบประมำณไปเพื่อตนเองหรือพวกพ้อง

• มีกำรเบิกจ่ำยเงินเป็นเท็จ เช่น OT ค่ำเดินทำง

• จัดซ้ือจัดจ้ำงโปร่งใส ไม่เอื้อผลประโยชน์

• เปิดโอกำสให้มีกำรตรวจสอบกำรใช้งบประมำณ

หน่วยงำนของท่ำนมี
แบบน้ีหรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT
• ผู้บังคับบัญชำมอบหมำยงำนอย่ำงเป็นธรรม

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 3 กำรใช้อ ำนำจ

• กำรประเมินผลงำน เป็นไปตำมคุณภำพของงำน

• กำรคัดเลือกผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม กำรศึกษำดูงำน หรือ
กำรให้ทุนกำรศึกษำ อย่ำงเป็นธรรม

• ผู้บังคับบัญชำสั่งให้ท ำธุระส่วนตัวของเขำ

• ผู้บังคับบัญชำสั่งใหท้ ำในสิ่งท่ีผิดหรือทุจริต

• กำรบริหำรบุคคล มีกำรแทรกแซง ซ้ือขำยต ำแหน่ง 
หรือเอื้อประโยชน์

หน่วยงำนของท่ำนมี
แบบน้ีหรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT
• มีบุคลำกรเอำทรัพย์สินของรำชกำรไปเป็นของส่วนตัว

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร

• ขั้นตอนกำรขออนุญำตยืมทรัพย์สินไปใช้ปฏิบัติงำน
ยุ่งยำก

• บุคลำกรขออนุญำตยืมทรัพย์สินอย่ำงถูกต้องเสมอ

• บุคคลภำยนอกเอำทรัพย์สินไปใช้อย่ำงไม่ถูกต้อง

• มีกำรเผยแพร่วิธีกำรขั้นตอนขออนุญำตยืม
ทรัพย์สินให้ได้รับทรำบ

• มีกำรก ำกับดูแลกำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร

หน่วยงำนของท่ำนมี
แบบน้ีหรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

IIT
• ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริต

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต

• ทบทวนและจัดท ำนโยบำย แผนงำน ด้ำนป้องกันกำร
ทุจริต

• ปัญหำกำรทุจริตในหน่วยงำนได้รับกำรแก้ไขหรือไม่

• หน่วยงำนมีกำรเฝ้ำระวังและตรวจสอบกำรทุจริต

• หน่วยงำนเอำผลกำรตรวจสอบภำยใน/ภำยนอก ไป
ปรับปรุงกำรด ำเนินงำน

• ประสิทธิภำพของกำรรับและจัดกำรเรื่องร้องเรียน

หน่วยงำนของท่ำนมี
แบบน้ีหรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

EIT • ปฏิบัติงำนเป็นไปตำมขั้นตอนและระยะเวลำ

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน

• ปฏิบัติงำนแก่ผู้มำติดต่อทั่ว ๆ ไป กับผู้มำติดต่อที่รู้จัก
เป็นกำรส่วนตัว อย่ำงเท่ำเทียมกัน

• เจ้ำหน้ำท่ีให้ข้อมูลอย่ำงตรงไปตรงมำ

• เคยถูกเจ้ำหน้ำท่ีร้องขอให้จ่ำยสินบน

• หน่วยงำนค ำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก

เจ้ำหน้ำท่ีของ
หน่วยงำนท่ีท่ำนติดต่อ
หรือรับบริกำรมีแบบน้ี

หรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

EIT • หน่วยงำนเผยแพร่ข้อมูลเข้ำถึงง่ำย หลำยช่องทำง

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร

• หน่วยงำนเผยแพร่ข้อมูลที่สำธำรณชนควรรับทรำบ

• หน่วยงำนมีช่อทำงรับฟังค ำติชมหรือควำมคิดเห็น

• หน่วยงำนชี้แจงหรือให้ค ำตอบเก่ียวกับงำนอย่ำงชัดเจน

• หน่วยงำนมีช่องทำงให้ร้องเรียนกำรทุจริตของ
เจ้ำหน้ำที่ได้

เจ้ำหน้ำท่ีของ
หน่วยงำนท่ีท่ำนติดต่อ
หรือรับบริกำรมีแบบน้ี

หรือไม่ ?



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

EIT • เจ้ำหน้ำท่ีมีกำรปรับปรึงกำรปฏิบัติงำนให้ดีขึ้น

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 8 กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน

• หน่วยงำนปรับปรุงระบบงำน ขั้นตอนต่ำงๆ ให้ดีขึ้น

• หน่วยงำนน ำเทคโนโลยีมำใช้ท ำให้สะดวกขึ้น

• หน่วยงำนเปิดโอกำสให้มีส่วนร่วมด ำเนินงำน เช่น 
วำงแผน รับฟังควำมเห็น ร่วมติดตำมประเมินผล 

• หน่วยงำนมีกำรปรับปรุงด้ำนควำมโปร่งใสให้ดีขึ้น

เจ้ำหน้ำท่ีของ
หน่วยงำนท่ีท่ำนติดต่อ
หรือรับบริกำรมีแบบน้ี

หรือไม่ ?
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OIT • ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพื้นฐำน

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 9 กำรเปิดเผยข้อมูล

• ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 กำรบริหำรงำน

• ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3 กำรบริหำรเงินงบประมำณ

• ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 9.4 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล

• ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5 กำรส่งเสริมควำมโปร่งใส

กำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน

กำรเปิดโอกำสให้มีส่วนร่วม

Website ของ
หน่วยงำนมีข้อมูล
เหล่ำน้ี หรือไม่ ?
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OIT

• ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริต

ผู้บริหำรให้ควำมส ำคัญ

กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต

กำรสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรท่ีดี

กำรจัดท ำแผนป้องกันกำรทุจริต

รำยละเอียดตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 10 กำรป้องกันกำรทุจริต

• ตัวชี้วัดย่อย 10.2 มำตรกำรภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริต

Website ของ
หน่วยงำนมีข้อมูล
เหล่ำน้ี หรือไม่ ?
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รำยละเอียดตัวชี้วัด ภำพรวม

แบบ น้ ำหนัก ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดย่อย จ ำนวน

IIT 30

กำรปฏิบัติหน้ำที่ – 6

กำรใช้งบประมำณ – 6

กำรใช้อ ำนำจ – 6

กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร – 6

กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต – 6

EIT 30

คุณภำพกำรด ำเนินงำน – 5

ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร – 5

กำรปรับปรุงกำรท ำงำน – 5

OIT 40

กำรเปิดเผยข้อมูล

ข้อมูลพ้ืนฐำน 9

กำรบริหำรงำน 8

กำรบริหำรเงินงบประมำณ 7

กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 4

กำรส่งเสริมควำมโปร่งใส 5

กำรป้องกันกำรทุจริต

กำรด ำเนินกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 8

มำตรกำรภำยในเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 7
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กรอบระยะเวลำ



ส ำนักประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ
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กรอบระยะเวลำ ภำพรวม

เม.ย.

พ.ค.

มิ.ย.

ก.ค.

ส.ค.

ก.ย.

ลงทะเบียนและเปิดใช้งำนรหัสผ่ำนในระบบ ITAS น ำเข้ำข้อมูลเพ่ือเตรียมกำรประเมิน

ได้แก่ จ ำนวนผู้มีส่วนได้เสียภำยใน และข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภำยนอก

หน่วยงำนเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ช่องทำงกำรตอบแบบส ำรวจ IIT เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในเข้ำมำ

ตอบในระบบ ITAS พร้อมทั้งก ำกับติดตำมให้ได้ตำมที่ก ำหนด

หน่วยงำนเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ช่องทำงกำรตอบแบบส ำรวจ EIT เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกเข้ำมำ

ตอบในระบบ ITAS

หน่วยงำนตอบค ำถำมแบบส ำรวจ  OIT

ผู้รับจ้ำงประเมินเก็บรวบรวมข้อมูลแบบส ำรวจ EIT

และตรวจสอบและให้คะแนนแบบส ำรวจ  OIT

ผู้รับจ้ำงประเมินสรุปผลและให้ข้อเสนอแนะระบบประมวลผลกำรประเมิน

รำยงำนผลกำรประเมินแก่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. และคณะรัฐมนตรี

รวมทั้งเสนอเพ่ือประกำศผลกำรประเมินและมอบรำงวัล

กรอบระยะเวลำข้ำงต้นอำจมีกำรปรับเปล่ียนตำมสถำนกำรณ์โดยส ำนักงำน ป.ป.ช. จะแจ้งให้หน่วยงำนที่เข้ำรับกำรประเมินทรำบล่วงหน้ำ
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ
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?

Q & A
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ
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ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

ขอบคุณ
ครับ


