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๓. เลขบัตรประจำตัวประชาชน ...........................................................................................................................
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หมายเหตุ: ๑. ดาว์โหลดเอกสารได้ที่เว็บไซต์กรมกิจการผู้สูงอายุ หัวข้อ “การบริหารทรัพยากรบุคคล > กลุ่มงาน
    	       คุ้มครองจริยธรรม > การคัดเลือกกรรมการจริยธรรม ประจำกรมกิจการผู้สูงอายุ ประจำปี ๒๕๖๔”
	   ๒. กรรมการจริยธรรมผู้ที่ได้รับการคัดเลือกที่เป็นข้าราชการพลเรือน พนักงานราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
	       หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นในส่วนราชการ ต้องมีระยะเวลาในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการจริยธรรม 
	       ไม่น้อยกว่า ๒ ปี นับแต่วันที่ได้รับการคัดเลือก (๑ เมษายน ๒๕๖๕) ยกเว้นผู้ที่ดำรงตำแหน่ง
	       กรรมการและเลขานุการ กล่าวคือ จะต้องเป็นผู้เกษียณอายุหลังปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗


