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องค์ประกอบที่ 1 การประเมนิประสิทธผิลการด าเนนิงาน (Performance Base)

1. ระบบการแจ้งเตือนสิทธิ์
และช่วยเหลือในการรับ
สวัสดิการของประชาชน
ตลอดช่วงชีวิต

2. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายตาม
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่ม
เปราะบางรายครัวเรือน

3. ความส าเร็จในการพัฒนา
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์ให้มีความ
เชี่ยวชาญในการดูแลผู้สูงอายุ

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน 
(Potential Base)

4. ผลการพัฒนาศักยภาพองค์การสู่การเป็นระบบราชการ 

4.1  การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data 
Catalog) เพื่อน าไปสู่การเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data)

4.2 การประเมินสถานะของ
หน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
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กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
1. ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อนระบบ 

การแจ้งเตือนสิทธิ์และช่วยเหลือในการรับ
สวัสดิการของประชาชนตลอดช่วงชีวิต 

2. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง
รายครัวเรือน

3. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบ
บัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อน าไปสู่
การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 

4. ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนปฏิบัติ   
ราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)   
กรมกิจการผู้สูงอายุ

5. ระดับความส าเร็จในการติดตามและ
ประเมินผลแผนงานบูรณาการเตรียม
ความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย พ.ศ.
2560 - 2565

กองส่งเสริมสวัสดิการและ
คุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ

1. ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อน
ระบบการแจ้งเตือนสิทธิ์และช่วยเหลือ
ในการรับสวัสดิการของประชาชน
ตลอดช่วงชีวิต 

2. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง
รายครัวเรือน 

3. ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ให้มีความเชี่ยวชาญในการ
ดูแลผู้สูงอายุ 

4. จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการจัดสวัสดิการ
จากศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม 
12 แห่ง

กองส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ

ประชากรกลุ่มเป้าหมายตาม
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่ม
เปราะบางรายครัวเรือน

2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) ให้
มีมาตรฐานในการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  

3. ร้อยละของผู้สูงอายุและคนทุกวัยที่
มีส่วนร่วมในกิจกรรมถ่ายทอดภูมิ
ปัญญา

4. ระดับความส าเร็จในการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเพื่อเตรียมความ
พร้อมก่อนสูงวัย

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ
1. ระดับความส าเร็จในการ

ขับเคลื่อนระบบการแจ้งเตือน
สิทธิ์และช่วยเหลือในการรับ
สวัสดิการของประชาชนตลอด
ช่วงชีวิต 

2. ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
ระบบบัญชีข้อมูล (Data 
Catalog) เพื่อน าไปสู่การ
เปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open 
Data) 

3. ระดับความส าเร็จของการ
ติดตามหนี้ค้างช าระของ
กองทุนผู้สูงอายุในเขตพื้นที่
กรุงเทพมหานคร

ส านักงานเลขานุการกรม
1. ระดับความส าเร็จของการจัดท าร่าง

พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่..) 
พ.ศ. ....

2. ระดับความส าเร็จในการลดพลังงาน 
(ไฟฟ้า, น้ ามันเชื้อเพลิง) 

3. ระดับความส าเร็จของการปรับเปลี่ยน
กระบวนงานเป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์

4. ระดับความส าเร็จของการสื่อสารให้เข้าถึง
สิทธิสวัสดิการของผู้สูงอายุ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
1. ระดับความส าเร็จของการจัดท านโยบาย

การก ากับดูแลองค์การที่ดี
2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ

ตามแผนการติดตามประเมินผลการ 
ควบคุมภายใน

3. ระดับความส าเร็จของการประเมินผล
การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565

กลุ่มตรวจสอบภายใน
1. ร้อยละของการด าเนินการตาม

แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

2. ร้อยละความส าเร็จของการจัดท า
รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

3. ร้อยละของหน่วยรับตรวจที่รายงาน
ชี้แจงผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 
พร้อมเอกสารหลักฐาน

ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรม
ด้านผู้สูงอายุจังหวัดชลบุรี

1. ระดับความส าเร็จในการ
ช่วยเหลือประชากร
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่ม
เปราะบางรายครัวเรือน 

2. ร้อยละความส าเร็จในการ
ฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ

3) ร้อยละความส าเร็จในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้
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ศพส.บ้านบางแค
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวติ
กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้

3. ระดับความส าเร็จของผู้สูงอายุที่ได้รบัการ
สงเคราะห์ในภาวะยากล าบาก

4. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ทีได้รับ   
การเสริมสร้างชุมชนทีเ่ป็นมิตรกับผู้สูงอายุ (UD)

ศพส.ปทุมธานี
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ

ประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง
รายครัวเรือน 

2. จ านวนพื้นทีใ่นความรบัผิดชอบ
โครงการพัฒนาระบบดูแลและ
คุ้มครองผู้สูงอายุ

3. ระดับความส าเร็จการขบัเคลื่อน
กิจกรรมโรงเรยีนผู้สูงอายุใน ศพอส. 
และพื้นที่ความรบัผิดชอบ

ศพส.บ้านบางละมุง
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้

3. ระดับความส าเร็จของการผู้สูงอายุที่ได้รบัการ
สงเคราะห์ในภาวะยากล าบาก

4. ระดับความส าเร็จในการด าเนนิงานโครงการ
เสริมสร้างชุมชนทีเ่ป็นมติรกบัผู้สูงอายุ

ศพส.วาสนะเวศม์
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวติ
กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
จัดท าระบบดูแลและคุ้มครองผู้สูงอายุและ
ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและคุ้มครองสิทธิ

ศพส.บ้านธรรมปกรณ์
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและใช้
ประโยชน์ได้

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
จัดท าระบบดูแลและคุ้มครองผู้สูงอายุและ
ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและคุ้มครองสิทธิ

4. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รบัการสงเคราะห์ใน
ภาวะยากล าบาก

ศพส.ล าปาง
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ให้มี
ความเชี่ยวชาญในการดแูลผู้สูงอายุ  

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
จัดท าระบบดูแลและคุ้มครองผู้สูงอายุและ
ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและคุ้มครองสิทธิ

4. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้

ศพส.ขอนแก่น
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวติ
กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน 

2. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะยากล าบากและ
มีความเดือดรอ้นไดร้บัการคุ้มครองพทิักษ์สิทธิ
และเข้าถึงสิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมายก าหนด

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
จัดท าระบบดูแลและคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ 
และผู้สูงอายุได้รับการดูแลและคุ้มครองพิทักษ์
สิทธิ์ผู้สูงอายุ

4. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานการปรับ
สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกให้
เหมาะสมและปลอดภัย

ศพส.บ้านบุรีรัมย์
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินงานโครงการ
การปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความ
สะดวกของผู้สูงอายุให้เหมาะสมและ
ปลอดภัย

3. ระดับความส าเร็จในการด าเนนิโครงการ
เสริมสร้างชุมชนทีเ่ป็นมติรกบัผู้สูงอายุ

4. ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินโครงการ
การให้บริการสงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะ
ยากล าบาก

ศพส.นครพนม
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานปรับ
สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก
ส าหรับผู้สูงอายุและคนทุกวัย

3. ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อนกจิกรรมการ
พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุในชุมชน
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ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
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พ 1. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
2. ระดับความส าเร็จของการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
3. ระดับความส าเร็จของการป้องกันภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน
4. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานลดพลังงาน (ไฟฟ้า, น้ ามันเชื้อเพลิง)
5. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรการลดและคัดแยกขยะมลูฝอย
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1. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการการจัดการความรู้และนวตักรรม (KM)
2. ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
3. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากร
4. ระดับความส าเร็จของการเสนอผลงานเพื่อสมัครขอรับรางวลัเลิศรัฐ

ศพส.ภูเก็ต
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ

ประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ให้มี
ความเชี่ยวชาญในการดแูลผู้สูงอายุ

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานปรับ
สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก
ให้ผู้สูงอายุเหมาะสมและปลอดภัย

4. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกข้อมลูใน
ฐานข้อมูล

ศพส.สงขลา
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือ

ประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบางราย
ครัวเรือน

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
จัดท าระบบดูแลและคุ้มครองพทิักษ์สิทธิ
ผู้สูงอายุ

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพื้นที่ที่
ได้รับการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่ง
อ านวยความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงและ
ใช้ประโยชน์ได้

ศพส.บ้านทักษิณ
1. ระดับความส าเร็จในการช่วยเหลือประชากร

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรอืน 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการปรบั
สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกให้
เหมาะสมและปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุ

3. ร้อยละของผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะยากล าบาก
ใด้รับการช่วยเหลือเงินสงเคราะห์

4. ระดับความส าเร็จในการจัดตั้งศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชพีผู้สูงอายุ 
(แบบไม่ของบประมาณ)
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Underline


