
 

 

IIT และ EIT 
➢ ผู้บริหารมอบนโยบายการส่งเสริมจริยธรรมนำองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมนำองค์กร (องค์กรคุณธรรมต้นแบบ และการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA) นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

➢ กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรม/โครงการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 

➢ คำรับรองปฏิบิติราชการ สำนักงานเลขานุการกรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
➢ ประชุมคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสและวางระบบการประเมินความเสี่ยง

ต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบในส่วนราชการ กรมกิจการผู้สูงอายุ ครั้งที่ 2/2566  
วันพุธที่ 22 มีนาคม 2566 

 

OIT 
➢ ประสานชี้แจงการพัฒนาเว็บไซต์ให้สอดรับกับระบบการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะตามแบบของ ITA ร่วมกับกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเข้าถึงข้อมูล) 

➢ ประชาสัมพันธ์ข่าวเกี่ยวกับการดำเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผ่านเว็บไซต์กรมกิจการผู้สูงอายุ 

ผลการขับเคลื่อน 
➢ บุคลากรในสังกัด รับทราบนโยบายการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมนำองค์กร (องค์กร

คุณธรรมต้นแบบ และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ITA) โดยถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

➢ จัดทำบัญชีกิจกรรม/โครงการของหน่วยงานที่มีเป้าหมายเป็นบุคคลภายนอก ในช่วงเดือน
กุมภาพันธ์ถึงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2566 

➢ จัดทำรายงานผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)  
ตามคำรับรองปฏิบัติราชการฯ 
 

ผลการขับเคลื่อน 
➢ มีการจัดทำแบนเนอร์ไว้ในหน้าแรก หัวข้อ “ร้องเรียนการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ” 
➢ ประชาสัมพันธ์ข่าวและกิจของกรรมเกี่ยวกับนโยบายการไม่รับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ผ่านเว็บไซต์กรมกิจการผู้สูงอายุ 

➢ มีการประชาสัมพันธ์ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) ด้วย QR Code ผ่านเว็บไซต์กรมกิจการผู้สูงอายุ 

 
 

 
 

รายงานการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมกิจการผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

ประจำเดือนมีนาคม 2566 
 

 
 


