
แผนการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของกรมกิจการผู้สูงอายุ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประเด็น (ตัวชี้วัด) กิจกรรมและแนวทางในการขับเคลื่อน ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
การตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

- การตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (IIT) 

- ประชาสัมพันธ์รายตัวชี้วัดให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน
รับทราบ เช่น การปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การ
ใช้ทรัพย์สิน การแก้ไขปัญหาการทุจริต เป็นต้น 

- รอบท่ี 1 ภายในวันที่  
31 มี.ค. 2567 
- รอบท่ี 2 ภายในวันที่  
30 ม.ิย. 2567 

ทุกกอง สำนัก 
กลุ่ม ศูนย์ 

การเก็บข้อมูลและการตอบ
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

- การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก (EIT) 
 
- ประชาสัมพันธ์การตอบแบบวัด EIT 

- เก็บข้อมูลประชาชน ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก ในรูปแบบ execl (จากกอง สำนัก กลุ่ม ศูนย์) 
- ประชาสัมพันธ์รายตัวชี้วัดผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สถานที่ตั้งทำงาน หรือช่องทางต่างๆ  

- ภายในวันที่ 29 ก.พ. 2567  
 
- ภายในวันที่ 1 ก.ค. 2567 

ทุกกอง สำนัก 
กลุ่ม ศูนย์ 

การจัดทำข้อมูลและเผยแพร่
ต่อสาธารณะบนเว็บไซต์ของ
กรมกิจการผู้สูงอายุ (OIT) 

ข้อมูลพ้ืนฐานของกรม (O1-O4) - การอัพเดตข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน  - ภายในวันที่ 30 มี.ค. 2567 กพร. สลก. 
กยผ. 

การประชาสัมพันธ์ การสื่อสาร และ
เทคโนโลยี  (O5-O6) 

- การอัพเดตข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ผ่านช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ และการสื่อสารที่หลากหลาย 
- ประชาสัมพันธ์ช่องทางข้อมูล ข่าวสารที่เก่ียวข้องกับ
รับทราบนโยบาย แผนงาน ภารกิจ การขับเคลื่อน
ภารกิจตามแผนงาน การใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนงาน การจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนการป้องกันการ
ทุจริตในหน่วยงาน  
- การจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ กล่องรับความคิดเห็น 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 
 
 

กยผ. สลก. 

แผนยุทธศาสตร์ แผนการใช้งบประมาณ 
(O7-O9) 
 

- การจัดทำแผนแผนยุทธศาสตร์ 
- การจัดทำแผนความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการ
ใช้งบประมาณประจำปี และการรายงานประจำปี 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 
 

กยผ. 

คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ และคู่มือการให้บริการ 
ประชาชน (O10-O11) 

- การจัดทำคู่มือที่เป็นปัจจุบัน มีองค์ประกอบครบถ้วน - ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 ทุกกอง สำนัก 
กลุ่ม ศูนย์ 



ประเด็น (ตัวชี้วัด) กิจกรรมและแนวทางในการขับเคลื่อน ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ 
E–Service (O12-O13) และการมีส่วน
ร่วมของปชช. (O25) 

- การอัพเดตข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการที่เป็นปัจจุบัน 
- การแสดงระบบการให้บริการ ผ่านช่องทางออนไลน์ 
- การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน ตามองค์ประกอบ
ที่กำหนด 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 สคส. กบท. 
กยผ สศส.. 

การใช้จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง
และการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
(O14-O17) 

- รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง (O14-O17) ตามแบบที่
สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
- เผยแพร่ข้อมูลแผนการใช้จ่ายงบประมาณของ
หน่วยงาน การจัดซื้อจัดจ้าง และความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 สลก. 

การบริหารทรัพยากรบุคคล  
(O18-O19) 

- จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลและ
รายงานผล 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 สลก. 

การขับเคลื่อนจริยธรรม (O20-
O21,O34-O35) และ No Gift Policy 
(O26-O30,O34-O35) 

- ประกาศเจตนารมณ์ และรายงาน No Gift Policy 
- การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับสินบน 
- รายงานวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี 
2566 
 - การสร้างวัฒนธรรม และขับเคลื่อนการสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 กจ. 

การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  (O23-O24,O31-
O33) 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  
- แสดงสถิติการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
- การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปี 2567 
และการรายงานผล 
 

- ภายในวันที่ 17 เม.ย. 2567 
 

กยผ. สลก. 
 
 

 


