
รายงานผลการประชุมแนวทางการจัดอบรมหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอาย ุ420 ชั่วโมง  
เพื่อรองรับการดำเนินงานโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน ประจำปี พ.ศ. 256๗ 

 ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (นายวราวุธ ศิลปอาชา)  
ได้มีการมอบนโยบายขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ด้านผู้สูงอาย ุโดยผลักดันนโยบายโครงการศูนย์บริบาลผู้สูงอายุประจำชุมชน ซ่ึงเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดอบรมทักษะงานบริบาลให้กับคนในชุมชน เพื่อมาดูแลผู้สูงอายุในชุมชนของตนเองและช่วยยกระดับ
คุณภาพชีวิตของทุกคน 
    กรมกิจการผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุใหไ้ดร้ับการดูแลคุ้มครองพิทักษ์สิทธิและการจัดสวัสดิการที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุรวมถึงเล็งเห็นถึง
ความสำคัญของการดูแลผู้สูงอายุให้ครอบคลุมในทุกมิติ และสร้างระบบการดูแลและเฝ้าระวังทางสังคม
ผู้สูงอายุในระดับพ้ืนที ่เพ่ือป้องกันปัญหาทางสังคมที่เกิดขึ้นกับผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมและบทบาทสำคัญในการดูแลผู้สูงอายุ เพื่อรองรับสถานการณ์สังคมผู้สูงอายุในปัจจุบันและอนาคต 
และเป็นการสร้างหลักประกันความมั่นคงในชีวิตให้กับผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ จึงได้มีการขับเคลื่อนและ
ผลักดันนโยบายสู่การปฏิบัติ ภายใตก้ารดำเนินงานโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน  
 
ประเด็นการมีส่วนร่วม 
เป้าหมาย: 
 เพ่ือสร้างกลไกการดูแลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุให้ครอบคลุมทุกมิติ 
วัตถปุระสงค:์ 
 ๑. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน 
  ๒. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้บริบาลคุม้ครองสิทธิผู้สูงอายุ 

 ๓. เพ่ือสร้างกลไกการดูแลผู้สูงอายุให้ครอบคลุมทุกมิตใินระดับพ้ืนที่ 
 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ในวันที่ 11 ม.ค. 67 เวลา 10.00-12.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประชุม 706 กรมกิจการผู้สูงอายุ  
โดยมีศาสตราจารย์ ดร.กนก วงษต์ระหง่าน รองประธานที่ปรึกษารัฐมนตรี พม. เป็นประธานฯ นางสาวบุษยา ใจสว่าง 
รองอธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านผู้สูงอายุ ผู้อำนวยการกองส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครอง
สิทธิผู้สูงอายุ ผู้อำนวยการกลุ่มระบบการดูแลและเฝ้าระวังทางสังคมผู้สูงอายุ ข้าราชการเจ้าหน้าที่กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ พร้อมด้วยผู้อำนวยการศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว ข้าราชการเจ้าหน้าที่กรมกิจการสตรี
และสถาบันครอบครัว โรงพยาบาลน้ำพอง โรงพยาบาลอุบลรัตน์ และมหาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย  

 

 

 

 

 

 

 



ผลจากการมีส่วนร่วม 
สรุปผลการประชุมหารือแนวทางการจัดอบรมหลักสูตรผู ้ดูแลผู้สูงอายุ  420 ชั่วโมง เพื่อรองรับ 

การดำเนินงานโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน ในวันที่ 11 ม.ค. 67 เวลา 10.00-12.00 น. 
ผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประชุม 706 กรมกิจการผู้สูงอายุ โดยมีศาสตราจารย์ ดร.กนก วงษ์ตระหง่าน  
รองประธานที่ปรึกษารัฐมนตรี พม. เป็นประธานฯ นางสาวบุษยา ใจสว่าง รองอธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ 
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านผู้สูงอายุ ผู้อำนวยการกองส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ  ผู้อำนวยการ 
กลุ่มระบบการดูแลและเฝ้าระวังทางสังคมผู้สูงอายุ  ข้าราชการเจ้าหน้าที่กรมกิจการผู้สูงอายุ  พร้อมด้วย
ผู้อำนวยการศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว ข้าราชการเจ้าหน้าที ่กรมกิจการสตรีและสถาบัน
ครอบครัว โรงพยาบาลน้ำพอง โรงพยาบาลอุบลรัตน์ และมหาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ 
โดยสรุปผลการประชุมหารือ ดังนี้ 

1. ที่ประชุมมีมติฯ ให้จัดทำหลักสูตรการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ  โดยเป็นหลักสูตรเฉพาะ
สำหรับผู้บริบาลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับการดำเนินงานโครงการ 

2. มอบหมายกรมกิจการผู้สูงอายุ จัดประชุมหารือผ่านระบบออนไลน์ ในวันที่ 17 ม.ค. 67 ร่วมกับ 
รพ.น้ำพอง, รพ.อุบลรัตน์, ม.บัณฑิตเอเซีย, ศูนย์เรียนรู้สตรีรัตนาภาฯ ขอนแก่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
จัดทำหลักสูตรการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ 

3. ศาตราจารย์ ดร.กนก วงษ์ตระหง่าน กำหนดลงพื้นที่ จ.ขอนแก่น ร่วมกับเจ้าหน้าที่กรมกิจการ
ผู้สูงอายุ ในวันที่ 26 ม.ค. 67 เพื่อประชุมหารือการจัดทำหลักสูตรและวางแผนดำเนินการจัดอบรม ณ เรียนรู้
สตรีรัตนาภาฯ ขอนแก่น 

 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

๑. หลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ ๔๒๐ ชั่วโมง หรือมาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นสูง จำนวน ๔๒๐ 
ชั่วโมง ซ่ึงจะตอ้งจัดอบรมโดยสถาบันหรือหน่วยงานที่ได้รับการรบัรองขออนุญาตใช้หลักสูตรจากกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข ตามกฎกระทรวงกิจการการดูแลผู้ส ูงอายุหรือผู ้ม ีภาวะพึ ่งพิง  
ออกตามความในพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยระยะเวลาการอบรม
ประมาณ ๓ เดือน แบ่งออกเป็นภาคทฤษฎี จำนวน ๒๐๐ ชั่วโมง และฝึกงานภาคปฏิบัติ จำนวน ๒๒๐ ชั่วโมง  
     ๒. หลักสูตรผู้บริบาลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ จำนวน ๓๐ ชั่วโมง ซึ่งเป็นการอบรมเพิ่มเติมในหัวข้อ
ทักษะความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุและการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุครอบคลุม  
ทั้ง ๕ มิติ ได้แก่ มิติทางด้านสังคม สุขภาพ เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีโดยกรมกิจการผู้สูงอายุเป็น 
ผู้กำหนดหัวข้อในหลักสูตร โดยระยะเวลาการอบรมประมาณ ๕ วัน จัดโดยกรมกิจการผู้สูงอายุ 
 ๓. กำหนดแนวทางสร้างความร่วมมือในการจัดอบรมหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ 420 ชั่วโมง ร่วมกับ
ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวรัตนาภา จังหวัดขอนแก่น ในประเด็นที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

- รูปแบบวิธีการจัดอบรม 
- ขัน้ตอนการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม 
- ระยะเวลา 
- วิทยากร 
- งบประมาณ 
- อ่ืน ๆ เช่น ที่พัก, วัสดุอุปกรณ์การเรียน, เครื่องแบบ, ปัญหาข้อจำกัดในการดำเนินการจัดอบรม เป็นต้น 
ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนโครงการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพในการสร้างผู้บริบาล

คุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุรองรับการดำเนินงานโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู ้สูงอายุในชุมชนให้นำไปสู่ 
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและบรรลุตามวัตถุประสงค์ทีก่ำหนดไว้ 

 




