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กฎ  ก.พ. 
ว่าด้วยการสรรหาผู้ทรงคณุวุฒแิละการเลือกข้าราชการพลเรือน 

เพื่อเป็นอนุกรรมการใน  อ.ก.พ.สามัญ  (ฉบับที่  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  (๕)  และมาตรา  ๒๑  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิ 
และเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๑  มาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๓  และมาตรา  ๖๔  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  ก.พ.  
โดยอนุมัติคณะรัฐมนตรี  จึงออกกฎ  ก.พ.  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสอง  ของข้อ  ๕  แห่งกฎ  ก.พ.ว่าด้วยการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิและ
การเลือกข้าราชการพลเรือนเพื่อเป็นอนุกรรมการใน  อ.ก.พ.สามัญ  พ.ศ.  ๒๕๕๒   

“เม่ือครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง  ให้อนุกรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งตามวาระนั้น   
อยู่ในตําแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะได้แต่งตั้งอนุกรรมการใหม่” 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๗  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

พงศ์เทพ  เทพกาญจนา 
รองนายกรัฐมนตรี 
ประธาน  ก.พ. 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎ  ก.พ.  ฉบับน้ี  คือ  เน่ืองจากการสรรหาและการเลือกข้าราชการพลเรือน 
เพื่อเป็นอนุกรรมการใน  อ.ก.พ.สามัญต้องใช้ระยะเวลาในการดําเนินการอาจส่งผลกระทบต่อการบริหารทรัพยากร
บุคคลภาครัฐ  สมควรให้อนุกรรมการซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระสามารถปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้จนกว่าจะได้แต่งต้ัง
อนุกรรมการใหม่  จึงจําเป็นต้องออกกฎ  ก.พ.  น้ี 


