2
แบบฟอร์มรับฟังความคิดเห็นต่อ

(ร่าง) มาตรการขับเคลื่อนสังคมสูงวัยคนไทยอายุยืน 4 มิติ
(เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม สุขภาพ และสังคม)
................................................
คำชี้แจง :    แบบฟอร์มรับฟังความคิดเห็นนี้ จัดทำขึ้นโดย กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมกิจการผู้สูงอายุ (ผส.)
  	      กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.)

  	โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ นักวิชาการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และประชาชนทั่วไป เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง มาตรการขับเคลื่อนสังคมสูงวัยคนไทยอายุยืน 4 มิติ (เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม สุขภาพ และสังคม) ให้มีความครบถ้วนและสมบูรณ์ ก่อนนำเสนอคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ และคณะรัฐมนตรีต่อไป

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ร่วมแสดงความคิดเห็น 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในกระทรวง พม. และกรม ผส.	 ผู้บริหาร                    ผู้เชี่ยวชาญ 
 ผู้อำนวยการสำนัก/กอง  เจ้าหน้าที่ 

2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกกระทรวง พม. และกรม ผส.     ภาครัฐ
 ภาคเอกชน
 ภาคประชาชน










[bookmark: _Hlk36730559]ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นต่อ (ร่าง) มาตรการขับเคลื่อนสังคมสูงวัยคนไทยอายุยืน 4 มิติ (เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม สุขภาพ และสังคม) 
[bookmark: _Hlk36730605]1. มิติเศรษฐกิจ 
	
ที่
	
มาตรการ
	ความคิดเห็น 

	
	
	เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยบางส่วน (√)
	ระบุเหตุผลประกอบ (หากมี)

	1
	การบูรณาการระบบบำนาญและระบบการออมเพื่อยามสูงวัยและการปฏิรูประบบการเงิน
การคลังที่เหมาะสมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 


วิธีการ
เสนอ ร่างพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายบำเหน็จบำนาญแห่งชาติ พ.ศ. ....  (โดยกระทรวงการคลัง) ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายบำเหน็จบำนาญแห่งชาติระดับชาติ 
เพื่อทำหน้าที่ นำเสนอนโยบายด้านบำเหน็จบำนาญในภาพรวมของประเทศอย่างบูรณาการ
แนวทางการปฏิรูประบบการเงินการคลังที่เหมาะสมเพื่อการสร้างระบบบำนาญและการออม
ที่มั่นคง เพียงพอ และยั่งยืน
ในการรองรับสังคมสูงวัย
ในอนาคต
	
	
	
	

	2
	การส่งเสริมและสนับสนุนประชากรวัยทำงานกลุ่มที่ไม่ใช่ลูกจ้างในการเตรียมความพร้อม
เพื่อการเข้าสู่การใช้ชีวิตยามสูงวัย
วิธีการ
ปรับปรุงพระราชบัญญัติกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๔ (ร่างพระราชบัญญัติ กองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. .... ดังนี้
1. ส่งเสริมการสมัครสมาชิกและ
การออมในประชากรกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
2. ให้เด็กสามารถเป็นสมาชิก
กองทุนการออมแห่งชาติได้โดยพ่อแม่เป็นผู้ออมแทน
	
	
	
	

	3
	การส่งเสริมและสนับสนุนประชากรวัยทำงานกลุ่มลูกจ้างในการเตรียมความพร้อมเพื่อการ
เข้าสู่การใช้ชีวิตยามสูงวัย
วิธีการ
๑. จัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพภาคบังคับในรูปแบบของ กองทุนบำเหน็จบำนาญแห่งชาติ เพื่อให้ลูกจ้างทุกคนมีหลักประกันยามชราภาพภาคบังคับ โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพภาคสมัครใจที่มีอยู่เดิมด้วย
๒. เร่งรัดการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
กองทุนบำเหน็จบำนาญแห่งชาติ พ.ศ. .... ซึ่งคณะรัฐมนตรีความเห็นชอบแล้ว เพื่อกระทรวงการคลังดำเนินการต่อไป

	
	
	
	

	4
	[bookmark: _GoBack]การกำหนดให้มีมาตรการบังคับการออม โดยสะสมจากการใช้จ่ายของบุคคลเก็บร่วมไปกับภาษีมูลค่าเพิ่ม แต่กันเงินส่วนนี้เพื่อเป็นการออมของแต่ละบุคคล และจะทยอยคืนให้เจ้าของเงินพร้อมดอกผล และเงินสมทบของรัฐ เป็นเงินบำนาญรายเดือนเมื่อเป็นผู้สูงอายุ
	
	
	
	











2. มิติสภาพแวดล้อม 
	
ที่


	
มาตรการ
	ความคิดเห็น 

	
	
	เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยบางส่วน (√)
	ระบุเหตุผลประกอบ (หากมี)

	
	การปรับปรุงกฎหมายให้มีผลใช้บังคับให้สอดคล้อง ครอบคลุม และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนี้
1. ให้บังคับใช้กับอาคารสาธารณะ
    ทุกขนาดอาคาร
2. อาคารเก่าที่สร้างก่อนออก
    กฎกระทรวงให้ดำเนินการ
    แล้วเสร็จภายใน พ.ศ. 2565
3. อาคาร หรือ สถานที่ พื้นที่
   สาธารณะไหนไม่ดำเนินการ 
   เจ้าพนักงานท้องถิ่นสามารถ
   สั่งห้ามใช้อาคารสถานที่ พื้นที่
   สาธารณะ เป็นการชั่วคราวได้ 
   จนกว่าจะดำเนินการแก้ไข
   แล้วเสร็จ
4. งบประมาณในการสร้างอาคาร
    โครงสร้างพื้นฐาน (เช่น ถนน
    ระบบขนส่งมวลชน เป็นต้น)
    ต้องสอดคล้องกับกฎกระทรวง
    ที่แก้ไขแล้ว
5. ให้มีการรายงานผล และตรวจติดตามอาคารส่วนราชการทั้งหมดว่าได้ดำเนินการแก้ไข ตั้งแต่ เดือนพฤษภาคม 2552 แล้ว แต่ขาดความครอบคลุม
     และไม่ต่อเนื่อง
6. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    มีภาระกิจปรับสภาพแวดล้อม
    บ้านผู้สูงอายุในชุมชนได้
โดยแก้กฎกระทรวง จำนวน 3 ฉบับ
	
	
	
	

	1
	กฎกระทรวงกำหนดสิ่งอำนวยความสะดวกในอาคารสำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพ และคนชรา พ.ศ. 2548
	
	
	
	

	2
	กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ หรือการจัดให้มีอุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวก หรือบริการ
ในอาคาร สถานที่ หรือบริการสาธารณะอื่น เพื่อให้คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ พ.ศ. 2555
	
	
	
	

	3
	กฎกระทรวง กําหนดลักษณะ หรือการจัดให้มีอุปกรณ์ สิ่งอํานวยความสะดวก หรือบริการ
ในอาคาร สถานที่ ยานพาหนะ และบริการขนส่ง เพื่อให้คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ พ.ศ. 2556
	
	
	
	














3. มิติสุขภาพ 
	
ที่
	
มาตรการ
	ความคิดเห็น 

	
	
	เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยบางส่วน (√)
	ระบุเหตุผลประกอบ (หากมี)

	1
	การขยายกองทุนระบบการดูแลระยะยาวให้ครอบคลุมความจำเป็นพื้นฐานทุกด้านสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
	
	
	
	

	2
	การกระจายอำนาจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ
	
	
	
	

	3
	บูรณาการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตำบล เพื่อทำหน้าที่เป็นหน่วยปฏิบัติการ (Operation Unit) ในการบูรณการกิจกรรมและทรัพยากร
	
	
	
	

	4
	การยกระดับผู้ดูแลมืออาชีพ Formal (Paid) Care Giver ให้เป็นวิชาชีพ
	
	
	
	

	5
	การจัดให้มีศูนย์ฟื้นฟูสุขภาพ ทุกอำเภอควบคู่กับบริการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย ผูปวยระยะกลาง (Intermediate Care) โดยส่งเสริมให้โรงพยาบาลชุมชน (ประจำอำเภอ) มีศูนย์ฟื้นฟูสุขภาพทุกอำเภอ ควบคู่กับบริการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย ผูปวยระยะกลาง (Intermediate Care) โดยเริ่มปีละอย่างน้อย ร้อยละ 10 และครบทุกอำเภอ ภายใน 5 ปี (พ.ศ. 2567)
	
	
	
	



4. มิติสังคม 
	
ที่
	
มาตรการ
	ความคิดเห็น 

	
	
	เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยบางส่วน (√)
	ระบุเหตุผลประกอบ (หากมี)

	1
	เพิ่มบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาระบบรองรับสังคมสูงวัยคนไทยอายุยืน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของแต่ละท้องถิ่น
	
	
	
	

	2
	การสร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ “บววรร” (บ้าน วัด วิสาหกิจเพื่อสังคม โรงเรียน โรงพยาบาล) ในการรองรับสังคมสูงวัยในชุมชน
	
	
	
	




5. ประเด็นเพิ่มเติม ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม
	
ที่
	
มาตรการ
	ความคิดเห็น 

	
	
	เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยทั้งหมด (√)
	ไม่เห็นด้วยบางส่วน (√)
	ระบุเหตุผลประกอบ (หากมี)

	1
	ด้านเศรษฐกิจ: การจัดทำบัญชีนวัตกรรมอุปกรณ์ช่วยเหลือในการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุ (Assisted Devices)
	
	
	
	

	2
	ด้านสภาพแวดล้อม: การออกระเบียบให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินภารกิจด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสูงอายุ
	
	
	
	

	3
	ด้านสุขภาพ: การส่งเสริมให้มีระบบเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ช่วยดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ
	
	
	
	

	4
	ด้านสังคม: การสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้เพิ่มพูนทักษะการทำงานและทักษะชีวิต
	
	
	
	





ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

หมายเหตุ : 1. กรุณากรอกแบบฟอร์ม และส่งกลับมายัง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมกิจการผู้สูงอายุ
         เลขที่ หรือ ทางอีเมล policy@dop.mail.go.th
      2. หากมีข้อสงสัย หรือ ต้องการข้อมูลเพิ่มเติม สามารถติดต่อได้ที่ คุณพิมลัดดา บุญศรี 
         นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ โทรศัพท์ 02 642 4337 ต่อ 445 โทรสาร 02 642 4337



