
  

 

 

ประกาศรับสมัครเจาหนาท่ีชวยปฏิบัติงานดานวิชาการ 
 

กรมกิจการผูสูงอายุ รับสมัครเจาหนาท่ีชวยปฏิบัติงานดานวิชาการ กลุมแผนงานและงบประมาณ 

กองยุทธศาสตร และแผนงาน จํานวน 1 อัตรา 
 

คุณสมบัติท่ัวไป  
 

1. สัญชาติไทย  

2. อายุไมต่ํากวา 18 ป นับถึงวันปดรับสมัคร 

3. การศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขา หากมีประสบการณการทํางานดานการเงิน แผนงานและงบประมาณ 

   จะพิจารณาเปนพิเศษ 

4. ไมเปนบุคคลลมละลาย 

5. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถหรือสติฟนเฟอน 

    ไมสมประกอบไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือเรื้อรัง ท่ีปรากฏอาการเดนชัด หรือรุนแรง 
    หรือเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติหนาท่ีตามท่ี กพ. กําหนด 
 

6. ไมเปนผูถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 

หลักฐานประกอบการรับสมัคร ประกอบดวย  
 

1. ใบสมัคร 

2. วุฒิการศึกษา (Transcript)  

3. ใบประกาศนียบัตร (ถามี) 

4. สําเนาทะเบียนบาน (พรอมเซ็นสําเนาถูกตอง) 

5. สําเนาบัตรประชาชน (พรอมเซ็นสําเนาถูกตอง) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูสนใจสามารถย่ืนใบสมัครพรอมสงหลักฐาน  ทาง Email : plan21budget@gmail.com 

ตั้งแตวันท่ี 24 - 31 มีนาคม 2565  ในวันและเวลาราชการ 

สอบถามเพ่ิมเติม โทร. 02 – 642 -4337 ตอ 310 (คุณสราวุธ 

กลุมแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน กรมกิจการผูสูงอายุ อาคารกระทรวงการพัฒนาสังคม 

และความม่ันคงของมนุษย ชั้น 6 เลขท่ี 1034 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพฯ 10100 

mailto:plan21budget@gmail.com


ขอบเขตการปฏิบัตงิาน 

1. ประสานหนวยงานในกรมกิจการผูสูงอายุ และองคกรเครือขายดานผูสูงอายุ เพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน 

    ตามแผนปฏิบัติราชการกรมกิจการผูสูงอายุ และจัดทําเอกสารวิชาการท่ีเก่ียวของ 

2. ประสานหนวยงานในกรมกิจการผูสูงอายุ และองคกรเครือขายดานผูสูงอายุ เพ่ือรวบรวมขอมูล 

ประกอบรางการจัดทําคําของบประมาณประจําป 2566 และติดตามผล/รายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการตามแผนปฏิบัติราชการกรมกิจการผูสูงอายุ 

3. รวมจัดกิจกรรม/ประชุม ตามภารกิจของกองยุทธศาสตรและแผนงาน 

    - ประสานทีมวิทยากรในการจัดประชุม 

    - จัดสงหนังสือ เอกสารท่ีเก่ียวของกับการประชุม 

    - จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม ขอมูล วัสดุ และอุปกรณท่ีเก่ียวของกับการประชุม 

    - บันทึก สรุป และถอดเทปเสียงการประชุมฯ แตละครั้ง 

 


